MECANICA_DE TRABAJO DEL V ENCUENTRO CONEICC

LAS PROFESIONES DEL COMUNICADOR

El objetivo del encuentro es establecer un espacio de didlo-
go entre universitarios y profesionales sobre las caracterlisti-
cas, condiciaones, tendencias y perspectivas de desarrollo de los
campos profesionales del comunicador en M&xico, 1a relacidn que
los distintos ambitos del ejercicio profesional mantienen con la
enseffanza vy la investigacién universitarias, Yy la proyeccibn
social que ofrecen a los comunicadores en las diversas regiones

del pais.

Adn cuando en el planteamiento original del V Encuentro se
vid importante la consideracion de las practicas profesionales en
tarminos de su caracter transitorio (en transicidn), dominante o
emergente, el comité organizador ha considerado gue estos aspec-
tos es mads adecuado trasladarlos a practicas profesionales con-
cretas dentro de los distintos dmbitos profesionales. De esta
manera el cardcter transitorio, dominante o emergente deberia
referirse a ciertas practicas dentro de los distintos ambitos

profesionales.

Por tanto, los paneles deberlan enfocarse a los ambitos
profesionales, segdn su funcion social, mads que en términos de
una caracterizacién de las profesiones en términos tales que se
corre el peligro de ubicarlas equivocadamente por tomar como base
algunas de las practicas que se dan en ellas vy no la totalidad de
estas practicas. Por ello, se ha decidido replantear la mecadnica
de trabajo en los términos que a continuacidn plantean.

Cada uno de los tres dlas se realizard un panel en el que
intervendran profesionales destacados en los diferentes ambitos
del ejercicio profesional. Cada panel cubrird un ambito spcial
(informacién poblica, comunicacion institucional y educacidn vy
promocién social), dentro del cual se incluyen distintos campos
de ejercicio profesional. Para cada panel se invitara a cuatro
o cinco profesionales de distintos campos. Se nombrard un coor-
dinador-moderador para cada panel, que ubique los temas y oriente

la discusidn.

A cada panelista invitado se le pedird que escriba un texto
¥y que eh su intervencidn presente una panoramica de su campo de
trabajo alrededor de los siguientes rubros:




{.- Camo caracteriza las funciones sociales que desempefian los
comunicadores en su Camnpo

2.- Cuadles Practicas dominan, cuidles estadn en decadencia y cuales
pueden considerarse emergentes. @ué transformaciones se
detectan en el campo y debido a gué factores?

3.- Cudles s=on las perspectivas de desarrollo futuro del campo
profesional y debido a qué factores. '

4,- Gué papel juegan las asociaciones profesionales en el campo.

Los paneles se organizaran de acuerdo a la siguiente estruc-
tura y, se ha invitado a las personas que se mencionhant

PANEL SOBRE PRACTICAS PROFESIONALES EN INFORMACION PUBLICA
LKA CAMACHO

Produccidn en Radio y Television: Javier Soldrzano.
Periodismo: Carlos Marin.
Informatica: Alberto Montoya.

PANEL SOBRE PRACTICAS PROFESIONALES EN COMUNICACION INSTITUCIONAL

JORGE FALLES
Comunicacidn Institucionals Bruno Neuman.
Relacione Pablicas: Carlos Bonilla.
Inv. para Medios: Rubén Jara.
Andlisis y Sistematizacion de Informacidns Bernardo Avalos.

PANEL SOBRE LAS PRACTICAS PROFESIONALES DE COMUNICACION PARA

EDUCACION Y FROMOCION SOCIAL L s
ADABRID CARUADAT

Radio y Promocidn Socciall 4 Jorge Villalobos.

Comunicacién Regional:l / Alberto Rojas.

Comunicacién Sindical: 2 Luie GonzAlez Navarrp./OR6E ABADI
Difusién Cientifica y Tecnolégica: ‘3Horasin_ﬁancla_Eepn&n&ez:5/

Comunicacidn y Descentralizacion: 4 Virgilio Caballero.




3

Los paneles comenzardn con la presentacidn de los panelistas
del tema y con una breve ubicacién de los ambitos sociales y los
campos praofesionales a discutir, por el coordinador-moderador de
cada panel. Los cuatro panelistas haran sus presentaciones y se
abrird espacio para debate entre 1los mismos panelistas y para
preguntas (escritas) del padblico. Las preguntas que lleguen por
escrito se agruparan y se pedird a cada panelistas que las res-
panda brevemente en conjunto.

Se organizaran mesas de trabajo (aproximadamente 35 personas
por mesa) después de cada panel, alrededor de 1los siguientes
puntost

Como se perciben y operacionalizan en las escuelas de comuniacidn
las funciones saciales del comunicador en los ambitos y
campos tratados. :

Qué expectativas de desarrollo profesional se tienen en las
distintas universidades y regiones del pals y a qué tipo de
funciones sociales hacen referencia.

Qué otros argumentos, factores o puntos de vista pueden comple-
mentar o contrastarse con lo expuesto por los panelistas.

Aud acciones se realizan o deben realizarse en las universidades
para enfrentar las interrogantes, condiciones y perspectivas
de los campos de desarrollo profesional del comunicador.

Todas las mesas trabajardn sobre el mismo esquema para
propiciar una distribucién equitativa de los participantes. Cada
una de ellas tendrd un coordinador designado previamente y eligi-
rda a un relator de entre los participantes. El coordinador
tratara de centrar la discusién alrededor de los puntos indica-
dos, incorporanda las ponencias escritas que los participantes
trajeran.



