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INTRODUCCION
Inmersos en grandes cambios y transformaciones el hombre de la etapa

finesecular se mueve entre las posturas de la modemidad y la postmodermidad,
los paradigmas que por muchos afios marcaron los destinos de Ia sociedad han
sucumbido ante la avalancha de conocimientos generados por la revolucién
informética, pertenecemos hoy mas que nunca a una comunidad virtual de la
sera dificil sustraerse.

Marcados por la globalizacién y la revolucion satelitat los educadores
necesitamos retomar las posturas tedricas de los autores contemporaneos que
nos permitan proporcionar a los alumnos los mas avanzados conocimientos
que le faciliten estar a la vanguardia al enfrentar el campo profesional, cada

dia més competitivo, donde la informaci6n ser4 la una divisa primaria.

Es por ello que la Licenciatura en Ciencias de la Comunicacién del
Centro de Estudios Cristébal Colén para cumplir con el reto que ha contraido
con la sociedad busca la excelencia académica preparando profesionistas que
sean verdaderos estrategas de comunicacién capaces de analizar las
implicaciones historico-culturales de los distintos procesos de comunicacion,
identificando las interrelaciones de la esfera politico econémica de Ia
comunicacion, generada en Ia sociedad, ademas de disefiar estrategias de
comunicacién en sus diversas ambitos: interpersonal, intermedia, masiva ¥

alternativa.
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Por otra parte estda en los esfuerzos de la licenciatura preparar
especialistas que sean capaces de disefiar estrategias de comunicacién e
imagen, que facilita el logro de los objetivos de instituciones empresas €
individuos. Sélo con una formacién integral se podra promover una actitud
critica y responsable en el comunicélogo, mas alla de 1a emisién del mensaje.

El documento que a continuacién presentamos pretende transparentar lo
que ha sido la licenciatura en comunicacién desde su formacién, mostrando el
crecimiento que ha tenido y el compromiso que asume con la sociedad,
Formar intelectuales estrategas de la comunicacién con conacimientos,
habilidades y valores que le permitan evaluar ¥ aprovechar los componentes
socio-culturales de los actos comunicativos, en bien de la sociedad.

En nuestra licenciatura estamos enfrascados en alcanzar la excelencia
académica, es por ello que tenemos el gran reto de poner en manos de la
sociedad comunic6logos con un alto nivel profesional que puedan responder a
las exigencias que la misma demanda, ya sea al interactuar con los medios de
comunicacion, y/o en otros procesos de comunicacién en instituciones s de

gobierno o privadas.
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EDUCAR PARA SERVIR,EDUCAR PARA SERVIR, EDUCAR PARA SERVIR

INSTRUMENTOS DE AUTOEVALUACION PARA
LAS INSTITUCIONES ADSCRITAS AL CONSEJO

1. POLITICA EDUCATIVA. Conjunto de principios y objetivos que fundamentan y
articulan el proyecto educativo de las instituciones y de la escuela o departamento.

1.1 Filosofia, Misi6n y Valores de la institucién

a) FILOSOFiA
Filosofia humanista-cristiana fincada en los valores de la pedagogia calasancia

b) MISION

La misién de la Universidad Cristobal Colén es atender las demandas del entorno formando
profesionistas altamente cualificados y con espiritu de servicio fincado en los valores
evangélicos de justicia, solidaridad y paz, a través de la interaccion y desarrollo cualitativo
de sus funciones sustantivas de docencia, investigacion y extension.

b) VALORES

¢ El maestro cooperador de la verdad
s Valoracién de la persona

+ Dimension trascendente vy cristiana

» Sentido comunitario, civico y social
® Apertura ecuménica

* Integracién social




CONEICC
CRITERIOS DE AUTOEVALUACION
UNIVERSIDAD CRISTOBAL COLON

d) LEMA

Educar para servir. Bajo este lema la Universidad Cristobal Colén tiene el compromiso
de, ofrecer a la comunidad veracruzana alternativas educativa pertinentes a su realidad y a
las oportunidades socioculturales de la regién.

Desarrollar una ensefianza de calidad en la que sea posible una docencia pedagdgicamente
renovada, con un nivel cientifico moderno que esté relacionado con los actuales intereses
de nuestra sociedad y que desarrolle integralmente a la persona.

Fomentar la reflexion critica y la investigacion educativa en la universidad.

Sostener una coherencia educativa, coordinando las lineas pedagégicas, la unidad de

objetos y los criterios educativos que conforman la universidad.

2. PROYECTO EDUCATIVO. Explicar qué programas de estudio se imparten y con qué

especialidades, asi como el perfil profesional que contempla el plan de estudios:

Para cumplir su misién la universidad Cristobal Colén tiene como propositos:

1. Ofrecer un servicio universitario de excelencia, critico y propositivo, que atienda las
necesidades de desarrollo que demanda México y que contribuya significativamente al
bienestar de su entorno.

11. Impartir una educacién superior que oriente la ciencia y la técnica al servicio y

bienestar de! hombre y de la sociedad, comprometida con la bisqueda de la verdad y

fundamentada en los valores cristianos.

111. Mantener el desarrollo de las funciones sustantivas de docencia, investigacién y

extensiéon universitaria en vinculacién con las comunidades social, académica y cientifica y

el sector productivo.

IV.  Desarrollar un modelo académico basado en una pedagogia innovadora, relacionado

con las necesidades de la sociedad y que desarrolle integralmente a la persona.
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Mantener los procesos de ensefianza en constante interaccion con el entorno y con

los avances de la ciencia y la tecnologia para formar profesionales altamente
cualificados y comprometidos con su tiempo y con su comunidad.

Desarrollar una estructura formativa en la que cada uno de los integrantes de la
institucion, alumnos, docentes, personal directivo, de administracién y de servicios,
se comprometan con el crecimiento de la vida universitaria en un marco de respeto a
los derechos de la persona y de cumplimiento de las obligaciones que se contraen al
formar parte de la comunidad universitaria.

Estimular un ambiente universitario de exigencia académica y autodisciplina
fundado en el respeto a cada persona, en el gjercicio de una autoridad dialogante y
claramente definido a favor de los valores que proclama y defiende su ideario.
Hacer valer la igualdad v equidad de todos los alumnos sin discriminacion, asi como
la libertad de catedra dentro de un planteamiento comin.

Contribuir al desarrollo y difusién de conocimientos cientificos y tecnoldgicos a
través de las actividades de investigacion al interior de la institucién,
particularmente con fines formativos.

Promover la investigacién al interior de la institucién, particularmente con fines
formativos

Realizar investigacién, especialmente a través del postgrado, orientada a la
elevacion de la calidad de vida de las personas y grupos a los que pertenecen, y
hacia los problemas nacionales, regionales, estatales y locales.

Hacer investigacién orientada a apoyar los procesos de planeacion institucional y de
mejoramiento de la calidad educativa.

Promover, defender y difundir los valores, el arte y la cultura nacionales y

universales ante sus poblaciones internas y externas a través de la extension.
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XIV. Establecer y fomentar relaciones de solidaridad y cooperacion con instituciones

nacionales y extranjeras de los sectores cientifico, tecnolégico, profesional,

educativo y social.

2.1 DOCENCIA

a) Planes y programas

Licenciatura:

Perfil: Formar intelectuales estrategas de la comunicacién con conocimientos cientificos,
habilidades y valores que le permitan evaluar y aprovechar los componentes socioculturales

de los actos comunicativos, en bien de la sociedad.

Estudios de pastgrado.
Maestrias en:
Administracion
Recursos Humanos
Impuestos*

Finanzas*

Publicidad
Comumicacién Politica

Educacién Superior

Con las especialidades en:
Educacion Superior
Derecho Constitucional y Amparo

Derecho Privado
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Disefio Arquitectonico

Restauracion de Monumentos y Sitios
Disefio y Produccion Industrial
Administracion de Sistemas de Informacion
Redes y Telecomunicaciones

Negocios internacionales

Arquitectura Bioclimatica

Administracion y Gestion de Instituciones Educativas®

Con especialidad en:

Administracion Educativa®

Desarrollo de Instituciones Educativas*

Orientacién y Desarrollo de la Infancia y la adolescencia*
Con la especialidad en:

Orientacién Educativa®

Desarrollo de la Infancia y la Adolescencia®
Las especialidades pueden cursarse de manera independiente.
Si se cubren las materias de las especialidades, se liberan los créditos de las

Materias que se ofrecen bajo este esquema curricular.

*Maestrias y especialidades con acuerdos ante la SEP en tramites.
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Vigencia del plan de estudios y fecha de la dltima revisién
El plan de estudios esta sujeto a constantes cambios, ya que se hace un seguimiento

durante todo ¢l semestre, para detectar sus posibles fallas y corregirlas de inmediato. La

ultima revisién al plan de estudios es de 1997.

Criterios que se toman en cuanta para la revisién curricular

Diagnéstico Externo

Consulta a Egresados

Consulta a Informante y Empleadores

Comparacion de algunos Planes de Estudios de la Licenciatura en Ciencias de la
Comunicacion

Situacién Econémica, Politica y Social del Entorno

Diagnéstico Interno

Objetivos det Plan de Estudios Vigente
Mapas y Areas Curriculares

Contenido Tematico

Objetivo General, Principios Institucionales, Perfil de Egreso y Estructura Curricular
Lineas Curriculares

Contenidos de las Asignaturas
Metodologia Didéctica

Bibliografia

Titulacion

Necesidades Detectadas
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b) Praceso de Ensefianza Aprendizaje
Apoyos diddcticos: Los maestros s¢ apoyan en las nuevas tecnologias con que cuenta la

licenciatura, y computadoras, materiales audiovisuales, materiales impresos, entre otros.

Métodos de ensefianza: Se realizan conferencias, charlas, exposicion de los temas, grupos

de discusién, preguntas dirigidas, asesorfas personales, practicas internas y externas.

¢) Personal Académico
Namero de profesores
Hombres: 11

Mujeres : 9

Numero de Profesores
Nagcionales: 19
Extranjeros: 1

Edades promedios de los profesores

20 a 25 aftos ninguno 26 a 30 afios 2

31 a35afios 15 36 a 40 aflos 2
41 o mas afios 1

Son profesores con:
Licenciatura: 18

Maestria: 2 y tres en proceso
Doctorado: Ninguno
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Niuimero de profesores de:
Tiempo Parcial: 10

Medio tiempo: 5

Tiempo Completo: 3
Asignatura: 2

Son profesores que imparten:
Materias tegricas: 4

Talleres: 3

Otras: Tedrico- Practica 13

¢) Categorias Académicas:

e Son profesores de asignatura, aquellos colaboradores de la universidad, cuya funcién es
fundamentalmente la imparticion de docencia.

¢ Los profesores por asignatura podrén tener asignadas hasta 20 horas clase-semana-
semestre en las distintas licenciaturas de la Universidad.

¢ Los profesores de carrera son aquellos a los que, identificados con los principios y fines
de la universidad, les ¢s otorgado ¢l nombramiento respectivo, con adscripcion en
alguna de las licenciaturas que forman parte de ésta, para prestar sus servicios en un
horario definido y cuyas labores abarcan tanto la imparticién de docencia como el
desempefio de actividades de apoyo académico, vinculacién, investigacion y difusin,

bajo un programa de trabajo.

Los profesores de carrera pueden ser:
Medio tiempo, con asignacién de 20 horas semanales, de las cuales destinard como

minimo 12 a la docencia.
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Tiempo Completo A, con asignacion de 20 horas semanales, de las cuales destinard como

minimo 20 a la docencia. El tiempo de trabajo se ajustard a las necesidades de la
licenciatura.

Tiempo Completo B, con asignacién de 40 horas semanales, de las cuales destinard como
minimo 25 a la docencia. El horario de trabajo del profesor de tiempo completo debera ser
matutino y vespertino,

Tiempo Exelusive, con asignacion de 45 horas semanales y contrato de exclusividad, de
las cuales destinaré como minimo 25 horas a la docencia. El horario de trabajo del profesor
de tiempo completo debera ser matutino y vespertino.

e) Capacitacién

Si se cuenta con programas de capacitacion para profesores
Tipo de capacitacion

Talleres, Cursos, Diplomados, Maestrias.

Con qué frecuencia se capacitan los profesores:
Semestralmente se desarrolla la capacitacién, los maestros tienen que llevar como parte de
su preparacion profesional cursos y diplomado semestralmente (la institucién les paga por

Hevar esos cursos de superacion)

f) Pablacién Estudiantil:

Total de alumnos en el programa de licenciatura
Hombres: 52  Mujeres: 208

Total de grupos: Matutinos4  Vespertinos 4
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El ingreso es: Anual

g) Comportamiento de la demanda:

Nimero de aspirantes que han entrado a la licenciatura por generacion: 30

Total de alumnos aceptados en la carrera por generacion: 80

Cusl es el total de aspirantes rechazados: En la institucién no se rechazan alumnos, por la
filosofia de la escuela lo que se busca es: determinar en qué condiciones se encuentra el
alumno aspirante de la Universidad Cristobal Colén, a fin de implementar estrategias
necesarias que aseguren el desempefio éptimo académico del alumno.

Indice de desercién: 17 por generacion

h) Eficiencia Terminal

Total de Egresados de la Carrera
Total: 384

Hombres: 26.36%

Mujeres: 73.64%

Porcentaje de titulacién

Total: 127

Pasante: 66.4%

Titulado: 33.6%

Porcentaje por sector laborat
Piblico 14.55%

Privado 66.36%

No contestaron 19.09%
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Politicas y modalidades de titulacién

L

a)

b)

4

El proceso de titulacién se iniciard con la solicitud de autorizacién a la opcion
seleccionada ante el departamento de Servicios Escolares, el cual, para dar curso a
cualquier solicitud, verificars que el egresado:
Haya acreditado el 100% de las asignaturas que integran el plan de estudios oficial de la
licenciatura correspondiente, una vez realizado el tramite para la obtencién del
certificado de estudios completo legalizado por la Secretaria de Educacion Pablica.
Haya liberado su servicio social. Los egresados de la Licenciatura en Psicologia podran
iniciar su proceso de titulacion simultdneamente con el de servicio social.
Haya cubierto los créditos de formacion integral y cualquier otro requisito de
escolaridad dispuesto en los planes de estudio, en el Reglamento de Régimen
Académico y Escolar y en el Reglamento General de Alumnos durante la vigencia de
sus estudios.
No tiene adeudos con la Administracién de la Universidad, mi debe libros de la
Biblioteca.

Las modalidades de titulacién:

* Maestrias (La opcién de titulacién mediante estudios de postgrado consiste en la
acreditacion de un minimo de 50 créditos de una maestria, con un promedio global minimo
de 8 (ocho) sin haber reprobade materias)

* Tesis

* Reporte de Servicio Social

* Examen General de Conocimientos
* Trabajo Cientifico
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Se Heva a cabo un registro y seguimiento de egresados.

* En la universidad Cristobal Calén existe una base de datos de egresados actualizada
mediante la cual se lleva el seguimiento de éstos. Las actividades que se desarrollan son
variadas.

Reuniones de egresados

Seguimienta de su desempefio laboral
Cursos de actualizacién
Consulta a egresados para la realizacién de los nuevos planes de estudios

Existe la sociedad de alumnaos:
Realizan actividades socioculturales todo el afio y tienen su érgano de prensa

Si existe la sociedad de exalumnos.

2.2 INVESTIGACION

Las lineas de investigacién de la Licenciatura en Ciencias de la Comunicacién son las
siguientes:

Linea 1. Lenguaje y Escenarios Comunicativos

Linea 2. Produccion Multimedios

Linea 3. Contexto Socio Cultural y su Implicacién Comunicativa

Linea 4. Paradigmas de Investigacion en las Ciencias de la Comunicacion

En estos momentos nos encontramos realizando proyectos de investigaciones en distintas
areas:
¢ Comunicacién Organizacional: un proyecto Institucional
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e Comunicacion y Familia: un proyecto Iberoamericano con la Red Familia y Televisién
(FAMECOM)
¢ Cultura de Investigacién.

Participan en estas investigaciones:

Un profesor de tiempo completo dedica 15 horas a la investigacién
Dos profesores de medio tiempo dedican 10 horas a la investigacion
Un profesor de tiempo completo dedica 10 horas a la investigacién

La formacién de estos profesores es la de Licenciados en Ciencias de la Comunicacién

y con Maestria en Comunicacién

Perfil profesional de los profesores:
Dos maestros trabajan el drea de comunicacion organizacional
Dos maestro trabaja el drea de comunicacion y cultura

Tres Proyectos de Investigacion se trabajan en la licenciatura

Las principales tematicas que se desarrollan en la licenciatura son:

Clima laboral en las organizaciones

Familia y television

Familia y Video Juegos

Familia y PC.

Familia y Narrativa Televisiva

Musica y Comunicacién

Trabajos etnogrificos de diversos espacios socioculturales



CONEICC
CRITERIOS DE AUTOEVALUACION
UNIVERSIDAD CRISTOBAL COLON

Existen convenios con otras instituciones que apeyan la investigacién:

* Universidad Auténoma del Estado de México, apayo metodoldgico en el proyecto

Iberoamericano de Television y Familia

o Apoyo por parte de empresas del sector productive y de servicio, ponen al servicio de la
universidad sus espacios para poder Hevar a la practica las investigaciones en el area
organizacional

Aplicaciones de las Investigaciones.
Realizacion de periddicos Murales en el Centro Comercial Chedraui {proyecto concluido)

Realizacién de videos a organizaciones del sector productivo y de servicios a la comunidad

Las investigaciones se han publicado como reporte de investigacion en la revista de
Universidad Cristébal Colon.

Vinculacién Docencia- Investigacién

Los resultados obtenidos se incorporan al plan de estudios a partir de poder constatar en la
prictica cusles son las necesidades y carencias de los planes que llevan los alumnos en la
carrera. Hay materias como creacién de empresas que han sido incorporada a la curricula
a partir de un trabajo de afios, donde se le ha dado seguimiento al trabajo que desempefian
los egresados y se han retomando sus inquictudes.
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En todos los proyectos se encuentran incorporados alummos, los cuales van desarrollando

una parte de la investigacion que en muchas ocasiones utilizan como base de sus tesis de
grado.

Se aprobé que los alumnos pueden hacer su servicio de becario en el area de investigacion,
comprometiéndose a realizar a lo largo de su carrera investigaciones en colaboracion con el
equipo de investigacion de la institucién. Alumnos y profesores permanentemente estdn

colaborando en las investigaciones.

Los alumnos que participan en las investigaciones como ya se planteé son becatios, algunos
realizan su servicio social, y otros participan por iniciativa propia,

Los estudiantes se benefician de varias formas en la incursién en los proyectos de
investigacion:

Los talleres que se imparten de investigacion tienen un caracter curricular

Participan en congresos, coloquios, simposium
Tienen acceso a bibliografias especializadas
Addquieren una cultura de investigacion
Adelantan sus proyectos de tesis

Los trabajos se publican en revistas como reporte de investigacion.
Los atumnos no reciben ayuda econémica por participar en las investigaciones.

En promedio participan 8 atummos de la licenciatura en cada proyecto de investigacion
No se realizan investigaciones para la produccion en medios de produccion masiva
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PRODUCCION

Se realizan producciones de medios dentro de la institucion, estos medios que se producen
son: escolares, y profesionales.

Los profesores de medio tiempo y tiempo completo no dedican tiempo a la produccion

La escuela tiene talleres y laboratorios para la produccion

Existen dos talleres de radio, television y fotografia que cuentan com:

TELEVISION 1

2.- reproductores de video 3/4 sony vd9850
5.- monitores trinitron sony

1.- tornamesa technics

1.- reproductor de cd onkyo dx7210

1.- consola sony mxp

1.- reproductor para deck onkyo ta-w202

2 - amplificadores sony

2.- controladores de camara sonny ccu-m3
1.- controtador dme-450 multiefectos

1.- control remoto de isla de edicién

2.- videocassettera sony vhs

1.- osciloscopio sony

1.- reproductor de video hi 8 sony

1.- reproductor minidisc sony mds-je510
1.- equipo de edicién digital con plataforma macintosh(power pc 9600-233)
2.- bocinas jbl

2.- camaras de estudio % leed
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3.- chmaras super vhs modelo m-9000
1.- cmara digital sony mini dv modelo dsr vx-1000

TELEVISION 2

3.- monitores sony

2.- reproductores de video % modelo vd-9850
1.- control remoto para isla de edicion sony
1.- reproductor hi-8 sony

L.- mezcladora de video

1.- reproductor de cd sony

1.- videocassettera vhs sony

1.- amplificador sharp

1.- consola club 2000

4 .- bocinas jbl

1.- televisor sony de 27"

CABINA DE RADIO 1

1.- reproductor para deck cr w905

1.- generador de efectos

2.- reproducteres de minidisc sony mds-je-520

1.- reproductor para dat sony pcm 2300
2.- reproductores para cd dx-703/cdp-2700
2.- bocinas jbl

1.- amplificador adcom

1.- consola tascam m-1600
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CABINA DE RADIO 2

1.- reproductor de ¢d onkyo dx-7211

2.- repraductores de minidisc sony mds-je-520
1.- reproductor para dat pcm-2300

2.- bocinas jbl

1.- amplificador adcom gfa-535

1.- consola sony mxp-210

FOTOGRAFiA

5.- ampliadoras para revelado
1.- minitab de impresion a color
1.- minirepro

5.~ timer

1.- unicut

CIRCUTTO DE RADIO (EL. HUECO)
2.- reproductores de ¢d

1.~ reproductor para deck

1.- reproductor para minidisc

1.- amplificador

1.- consola

4 - bocinas

2.- controladores de audio
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Asimismo, es importante sefialar que todas las cabinas cuentan con sus respectivas

dreas como: cabina de operacién, de locucidn, isla de edicion y estudio, ademas de los
accesorios complementarios para que se lleven a cabo las practicas correspondientes a la

materia.

La mayor parte de la produccién de realiza en: televisién, radio, prensa, y multimedia

Los principales resultados obtenidos en la produccion de medios la encontramos en los
videos institucionales que cada afio la licenciatura le realiza a diversas instituciones
privadas y de gobiemo que piden nuestra colaboracién. El trabajo ha alcanzado gran
magnitud, razén por la cual se decidié crear el bufete de comunicacion para dar de forma
sistemndatica servicio a todos los sectores de la sociedad que lo requieran.

No hay convenios de produccién con otras empresas

St existe relacion entre la docencia, la produccion y la investigacion que se realiza en la
institucion.

Por ejemplo, en el 4rea de comunicacién organizacional los alumnos que estan participando
en el proyecto de investigacién, después de haber cursado la materia, han producido videos
institucionales que responden a los conocimientos adquiridos en la materia y que han sido
reforzados por la investigacion empirica

Los alumnos son los actores principales en los procesos de produccién de nuestra
institucion

No reciben ningtn apoyo econdmica.
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DIFUSION Y EXTENSION

a) Programas

El programa de extension y difusién apoyan y complementan el programa de estudios de Ia
licenciatura en la medida de que los alumnos tienen la posibilidad de realizar su servicio
social n instituciones de gobierno y privadas que estan relacionadas con sus areas de trabajo
donde posteriormente van a interactuar, el campo de accion es amplio y diverso. En estas
instituciones el estudiante tiene la posibilidad de llevar a la practica muchos de los

conocimientos que en ¢l salén de clases de forma tedrica han venido adquiriendo.

La licenciatura cuenta con sus propias actividades de extension y difusion, estas se realizan
a través del trabajo que desarrolla un miembro de la academia de la licenciatura, siendo el
el responsable de: Promocién Difusién y Vinculaeién, para lo cual tiene 10 horas
semanales asignadas por la direccion de la licenciatura

Las practicas de extension y vinculacién que realiza la licenciatura con la comunidad estan
relacionadas con: filmacién de videos promocionales a diversas organizaciones de
asistencia publica en el municipio y sobre todo en las zonas marginadas, muestras
fotograficas en las que se presenta el rostro oculto del México indigena, asesorias y
produccién de campaitas publicitarias a instituciones de bajos recursos financieros.

La licenciatura edita la revista Epistemé (en estos momentos s¢ encuentra en
reestructuracion) y en la actualidad se estudia la posibilidad de salir al aire en la nueva
estacion de radio estatal Radiomas, con una propuesta de nuestros alumnos.

Por otra parte la licenciatura cuanta con el circuito de radio interno- "El Hueco"
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b) Servicio Sociat

El servicio social se puede desarrollar en instituciones privadas y de gobiemo, previo
convenio que s¢ firma entre ambas instituciones, en el cual se comprometen a facilitarle el
trabajo a los alumnos con vistas a su desarrollo profesional.

Entre los convenios firmados encontramos:

¢ Radio Costera S.A.

¢ Grupo FM

e MVS Radio

¢ Sindicato de la Industria de la Construcciém

¢ Coordinacién General Comunicacién Social del gobierno del Estado

¢ Ayuntamientos Municipales de Boca del Rio y Veracruz
La institucién tiene un programa de becas que permite que los estudiantes puedan
desarrollar su servicio social en la institucién y se le hace un descuento en su colegiatura

que en ocasiones [ega hasta el 100%

b) Practicas Profesionales

Las pricticas profesionales se realizan dentro del servicio social y dentro del bufette. Por
otra parte hay que tomar en cuenta que hay materias practicas en la licenciatura, donde se
desarrollan trabajos de simulacién o vivenciales.3. ORGANIZACION, PLANEACION Y
EVALUACION ACADEMICAS. Comprende el conjunto de procedimientos y recursos
disponibles para el logre de los objetivos de Ia institucién, escuela, departamento o
facultad.
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3.1 PLANEACION
a) Entorno Social

Caracteristicas de Ia zona en la que se ubica Ia institucién:
El Estado de Veracruz se locatiza entre los paralelos 17°10° y 23°38’ de latitud norte y entre
los meridianos 93°35” y 98°38° de latitud oeste.

La entidad se ubica en Ia parte oriental de Ia Repablica Mexicana. Por el norte colinda con
el Estado de Tamaulipas; al sur y sudoeste con Oaxaca; al sudeste con Tabasco y Chiapas;
al este con el Golfo de México y al oeste con los estados de Puebla, Hidalgo, y San Luis
Potosi. Come limites naturales en el norte limita con el rio panuco, al sudeste con el rip
Tonal4, al este con el Golfo de México y al oeste con la Sierra Madre Oriental

Nitmero de municipios, superficie, poblacién y densidad de poblacién.

ElestadodeVeracmzestéimegmdopcrzmmmﬁcipiosysucapitaleslaciudadde
Xalapa. Por el mimero de sus municipios ocupa el 37, lugar (1995), le antecede Oaxaca con
570 municipios y Puebla con 217. Por lo que toca al nimere de localidades, el estado ocupa
el 1% lugar, ya que cuenta con 21,514, de las cuales el 98.76% son rurales y el 1.24% son
urbanas.

Entre los municipios de mayor extension territorial (13) y que rebasan los 1,000 km?, se
encuentran; Tierra Blanca, Playa Vicente, Tampico Alto; Taxpan, Temapache, Papantla,
Tantoyuca, Tempoal, Ozulama, Panuco, Hidalgotitlin, Las Choapas y Minatitlan. Todes
cllos concentran el 33.7% (24,527.19 km®) de la supetficie del estado.
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En El Puerto de Veracruz, se ha podido observar en los tltimos afios como han aparecido

un gran ntmero de instituciones que ofertan la licenciatura en Ciencias de la
Comunicacion, factor este que Hlama mucho la atencion de los especialistas en la materia.
Las ya famosas "universidades patitos” estan creando grandes tensiones hacia el interior del
campo de la comunicacién ya que no existe el més minimo rigor para Ia creacién de estas
instituciones. Se plantean segim los Gitimos estudios que en ¢l Estado de Veracruz son més
de quince las escuelas que estan ofertando licenciatura en comunicacién

El mercado laboral: segin el estudio y Ia consulta que se les hizo a los empleadores cuando
s¢ fue a conformar el plan de estudios de la licenciatura, coinciden en que es necesario
formar profesionisas con una preparacion sélida que les permita responder a los
requerimientos del medio, a partir de una formacién que le ofrezcan elementos fedricos
précticos, técnicos y metodoldgicos, a fin de aplicarlos a las diversas circunstancias de su
practica laboral. Asimismo sefialan la necesidad de manejar el inglés técnico.

El mercado laboral cada dia tiene mayores ventajas para los comunicdlogos que egresan de
nuestra institucion, ya que salen como estrategas de comunicacién, factor este que le
permite interactuar en los medios de comunicacion, en campafias politicas, en instituciones
de gobierno y privadas como asesores de gabinetes de comunicacién, en mercadotecnia y
publicidad, y ultimamente hemos tenido algunos de nuestros egresados coordinando
campafias politicas.

¢) Infraestructura de la Institucién
La institucién cuenta con:

* biblioteca general

* Centro de computo académico
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* Sala de proyeccion

* Espacios para la organizacién de eventos
* Instalaciones deportivas

* Cafeterias

* Auditorio

* Papeleria

* Libreria

* Servicios médicos

3.2 ORGANIZACION
ORGANIGRAMA DE LA LICENCIATURA

3.3 INFRAESTRUCTURA

a) Instalaciones y equipo de la licenciatura.

Se cuenta con una biblioteca general, y bibliografia especializada en comunicacién

No se cuenta con biblioteca especializada, los libros de comunicacion estédn en la general
El bufette cumple funciones de sala de redaccion

Si se cuenta con un equipo de computo propio

Si existen un laboratorios de television y radio

Si se cuenta con un laboratorio de fotografia

Existe un circuito de radio cerrado

Hay INTERNET

Hay una videoteca

No existe una filmoteca
Si existe una hemeroteca
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Existen CD que sirven de material de apoyo a los alumnos en sus trabajos de clases.

b) Los laboratorios de fotografia, radio y televisién sirven de apoyo a los estudiantes en su
formacion integral, es por ello que la direccién de la licenciatura ha invertido en los
laboratorios cuantiosas sumas de dinero buscando que los estudiantes puedan trabajar con
equipos sofisticados, el artillamiento tecnologico de nuestra institucién podemos decir que
est4 a la vanguardia, con este instrumental el alumno cuando salga al campo profesional
estar4 en condiciones de poder interactuar con las nuevas tecnologia. Los laboratorios le
brindan al estudiante gran apoyo en su formacién profesional en relacién con los objetivos
generales de la institucion. Los materiales que se producen en estos laboratorios son

muestra fehaciente de lo anteriormente expuesto.

c) La biblioteca de nuestra institucién es de reciente creacién, respondiendo a las
recomendaciones de los organismos de acreditacion en el 4mbito nacional, en la actualidad
se cuenta con 25 mil libros, hay 7 suscripciones a periddicos locales y nacionales, una
coleccion de Discos compactos y en la videoteca se cuenta con 3100 programas variados,
(didacticos), 48100 diapositivas y 170 peliculas en préstamo.

d)En la institucién no se cuenta con fonotecas ni filmoteca.

¢) En la licenciatura se producen veinticinco materiales en video por semestre, por parte de
los alumnos de 6° semestre y aproximadamente 16 videos son producidos por los de 8°
semestre. La produccion en radio es de 30 trabajos producidos por los estudiantes de
5°semestre y 10 por los de octavo. La produccion en materiales impresos es variada, los

estudiantes producen revista y periédicos aplicando las Gltimas tecnologias.
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b) Los planes y programas se evalian de forma conjunta por los miembros de la academia

de modo sistematico. Se detectan las fallas de los programas y los planes y se corrige la

deficiencia.

¢} Efectividad institucional

La eficiencia terminal es de:

El nimero de egresados es de 408 alumnos
El ntimero de titulado es de 104

La insercién en el mercado es un tanto heterogeénea.

Dentro del marco de las funciones que realizan los egresados se identifican las siguientes:
* Administracion de Recursos Humanos

*Ventas

* Asesoramiento Financiero

*Asistencias generat de redaccién y grabacion de videos.
*Capacitacion de Docentes

*Comunicacion Educativa

*Comunicacion Social

*Relaciones Pablicas

*Correccion de Estilos y Redaccidn de Articulos
*Locucién

*Produccién Televisiva

*Coordinacién de Eventos Especiales
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3.4 PROSPECTIVA

a)

b)

g)

h)

En materia de crecimiento y superacién académica la licenciatura tiene previsto que la
planta docente adquiera el nivel de maestria y doctorado, tener mayor presencia en
investigaciones, y seguir equipando los laboratorios con la més alta tecnologia, teniendo
en cuenta que este crecimiento se revertira en mejor servicio a la comunidad.

Se tiene previsto mantener la planta docente y con ello mayor estabilidad y continuidad
en el trabajo, (veinte).

En estos momentos son cuatro los profesores incorporados a la investigacion se espera
que aumente el nimero de proyectos.

Hay tres proyectos registrados, y las principales lineas son Comunicacion
Organizacional y Comunicacion y Cultura.

Fl namero de trabajadores administrativos es de cinco personas.

El nimero de alumneos en la licenciatura se pretende que se mantenga en 260

Existen 18 postgrados en la Universidad y se pretende que se incrementen de acuerdo a
las exigencias de la comunidad y los intereses de la comunidad universitaria.

Los cursos y diplomados es una variante que va en aumento su demanda por lo que en

este parte se ird incrementando la oferta.

3.5 EVALUACION

a)

El departamento de desarrolio académico es la instancia dentro de la institucion que da
seguimiento a las actividades académicas desarrolladas por los docentes, para ello tiene
la licenciatura un miembro de la academia que atiende el 4rea de seguimiento y apoyo

académico.
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ORGANIGRAMA DE LA INSTITUCION

ORGANIGRAMA GENERAL DE LA UCC
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ORGANIGRAMA DE LA LICENCIATURA EN CIENCIAS DE LA COMUNICACION




