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Como un servicio a los alumnos de Profesional que es-
tan cursando materias impartidas por el Departamento de -
Comunicacidn y Humanidades, se describen a continuacién -
los curriculums vitaes abreviados de los profesores que -
estdn impartiendo los 64 grupos de las 42 materias ofreci
das este semestre.

Esta informacidn se les hace llegar como parte del de
recho que tiene un alumno a conocer informacidn especifi-
ca sobre los antecedentes profesionales y académicos de -

quienes les imparten clase.

Alvarado Martinez, Luis Felipe. Licenciatura en Cien-
cias de la Comunicacion, ITESM Campus Monterrey (1973-76).
Maestria en Comunicacidén y Estudios Internacionales, Uni-
versidad de Ohio, EE.UU. Primer Director de L.C.C. en el
ITESM Campus Querétaro. Actualmente es Director del Depar
tamento de Extensifn y Diplomados en el ITESM Campus Que-
rétaro. Cursos que imparte: Comunicacidn Intercultural, -
Literatura Hispanoamericana Contemporanea.

Arddn Martinez, Maria Araceli. Licenciada en Ciencias
de la Comunicacidn, ITESM Campus Querétaro (1979-83). Di-
rectora fundadora de las revistas Ventana de Querétaro -
(1986) y Comunicacién (publicada en Cambridge, MA., 1985).
Profesora de Literatura, Redaccidn y otras asigraturas en
la Preparatoria Escolarizada, Preparatoria Abierta y Pro-
fesional en el ITESM Campus Querétaro (1980-83, 1987). -
Profesora de Espafiol para extranjeros y traductora e in—-—

térprete para varias instituciones en los EE.UU. (1984-85).

Ha impartido cursos para algunas industrias (1983). Aten—
did algunos cursos de Historia y Literatura en la Univer-
sidad de Harvard (1984-85), y algunos seminarios y cursos
relacionados con Educacidn en el ITESM Campus Querétaro -
(1979-1983) . Cursos que imparte: Edicidn de Revistas, Re-
daccidn Avanzada.

PLAGIAR O NO PLAGIAR...

Cuando un alumno entrega un trabajo en el que
hace pasar por suyas las ideas de otras personas,
estid cometiendo plagio.

En muchas ocasiones se incurre en plagio sim-
plemente por descuidos al reportar la biliogra--
fia consultada.

;Cémo evitar el plagio? ;Cémo hacer un buen -
uso de citas bibliogrdficas en un trabajo? Pide
un ejemplar del memorando "Sanciones contra el -
plagio' en el Departamento de Comunicacifén y Hu-
manidades, si estds cursando una materia imparti
da por este Departamento. A




Urquiza Pariente, Ana Luisa, Licenciada en Ciencias -
de 1a Comunicacion, ITESM Campus Queré&taro (1980-84). Ex-
per1enc1a profesional: Asistente de produccidn en la agen
cia de publicidad Producciones Espectaculares, S.A. Méxi
co, D.F. (1986); Coordinadora del Programa de Serv1c1o So
cial en Reforestacidn, Secretaria de Agricultura y Desarro
llo Forestal, Gobierno del Estado de Quer&taro (1983); Pro
fesora de Historia Universal y Civismo, Instituto Plancar
te, Querétaro, Qro. (1984-85). Ha tomado cursos de espec1a
1lzac1on en inglés y produccién audiovisual. Actualmente
forma parte del equipo de produccién de la revista Ventana

de Querétaro. Cursos que imparte: Expresidn Oral, Redac-

¢idn Avanzada.

Valleip Sanchez, Luis Eduardo. Licenciatura en Comuni
cacidn Griafica, Escuela Nacional de Artes Plasticas, UNAM
(1977-80) . Ha impartido varios cursos sobre Disefio Grafico
y algunas conferencias referentes a Técnicas Audiovisuales
en la UAQ. Experiencia laboral en instituciones privadas
y oficiales (1977-1980). Obtuvo el primer premio en el con

curso para disefiar el logotipo de los 25 afios de Autonomia

Universitaria (UAQ). Instructor del Diplomado en Comunica
cidn y de cursos de extensidn académica (ITESM Campus Que
rétaro). Actualmente es Coordinador del Departamento de -
Servicios Audiovisuales de la UAQ y de la carrera técnica
de Artes Visuales del Instituto de Bellas Artes (UAQ). -
Cursos que imparte: Edicidn de Revistas, Produccidn Audio
visual.

Zozaya y Rubio, Ma. de Lourdes. Normal Primaria, Insti
tuto Miguel Angel (1962-65). Normal Superior con especia-
lidad en Historia, Federacidén de Escuelas Particulares —-
(1967-70) . Desde 1984 cursa la Maestria en Orientacidn y
Desarrollo en la Universidad Iberoamericana. Cursos en His
toria, Arqueologia, Diddctica, Dindmica de Grupos, Mane;o
de Clne—Clubes Relaciones Humanas. Experiencia docente -
en varias 1nst1tuc1ones (Normal Superior de Celaya, Tec-
nol&glco Regional de Celaya, Tecnoldgico Regional de Que-
rétaro, UAQ). Ha impartido cursos de capacitacidn en orga
nismos gubernamentales. Cursos que imparte: Comunicacién
enp Grupos Pequefios.

Carlos Devolder, Angélica. Licenciatura en Ciencias y
Técnicas de la Informacidn, Universidad Iberoamericana —--
(1974-78) . Experiencia en la produccidn y coordinacidn de
programas de televisifn en el canal 13, Profesora en el ~
ITESM Campus Queré&taro desde 1980, Cursos que imparte: Me
dios de Comunicacién III (T.V.), Laboratorio III (T.V.),
Expresién Oral.

Castellanos Barone, Cecilia Guadalupe. Licenciatura -
en Ciencias de la Comunicacidn, ITESO, Guadalajara (1978-
81). Cursos diversos en Pintura, Msica, Técnicas de Psi-
cologia Clinica y Social (Boston College EE.UU.). Expe--
riencias en trabajos de investigacién educativa y produc-
cidn de programas infantiles. Cursos que imparte: Metodo—
logia de la Investigacién I, Expresién Oral.

Castro Arreola, Ana Lorena. Licenciada en Ciencias de
la Comunicac¢idn, ITESM Campus Monterrey (1975-79). Maes——
tria en Desarrollo Organizacional, Universidad de Monte--
rrey (1984-85). Profesora de tiempo parcial en la Univer-
sidad Autdnoma de Chihuahua (1981-82). Experiencia en De-
sarrollo de Recursos Humanos en empresas privadas y esta-
tales. Ha impartido cursos de capacitacifn de Motivacién,
Comunicacidn Interpersonal, Nutricidn y Desarrollo Inte-
gral de la mujer. Actualmente es profesora de planta del
Departamento de Comunicacifn y Humanidades del ITESM Cam-
pus Querétaro. Cursos que imparte: Psicologia, Taller de
Psicologia, Sociologia, Comportamiento en la Organizacidn

Creel Galindo, Genoveva., Licenciatura en Letras Ingle
sas (tesis en rev151on) UNAM/SUAFyL (1980-84) . Carrera =
técnica en Traduccidn Ingleés yFrancés, Instituto de Int&r-
pretes y Traductores (1971-73). Certificado de Maestro de
Inglés, UNAM/CELE. Certificado de Posesidn de Inglés, Ins
tituto Mexicano-Norteamericano de Relaciones Culturales,
Diploma de la Lengua Francesa, Alianza Francesa de México
(1976) . Ha ofrecido cursos de ingl@&s en diversas escuelas
y empresas. Experiencia profesional y cursos de especiali
zacidén en Comercio Internacional. Cursos que imparte: Com
prensidn de Textos en Inglés, Redaccidn Avanzada.




Fiscal Pérez Gavildn, Maria Rosa. Licenciada en Lengua

y Literatura Hispdnicas, UNAM (1972-76). Pasante de la —-
maestria en Letras Iberoamericanas, UNAM (1979-82); tesis
en preparacidn: '"La configuracidn del universo ficticio -
en la narrativa de Manuel Puig'. Miembro del Consejo Ase-
sor de la Direccidn General de Extensidén Académica, UNAM
(1979-81) Coordinadora de los cursos/conferencias de los
programas de espanol y literatura en el Depto. para Estu-
diantes Extranjeros, UNAM (1979-81). Jefa del Depto. de -
Asuntos Escolares del Centro de Ensenanza para Extranje-
ros, UNAM (1982-85). Ha impartido cursos y talleres en Mé
xico y EE.UU. (1980-8l). Ha asistido a diversos cursos y_
seminarios. Traductora. Becaria del Southeast Missouri -
State College. Medalla y diploma como la mejor estudiante
de su carrera en la UNAM (1976). Diversas conferencias en
México y EE.UU., muchas de ellas sobre la obra de Rosario
Castellanos. Ha escrito algunos ensayos para la Enciclope
dia Britanica. Articulos y resefias en publicaciones diver
sas. Cursos que imparte: Comprensidn de Textos en Ingléér
Redaccidn en Espanol, Redaccidn Avanzada.

Gargollo de Marvan, Luz Maria. Especialista en Comuni
cacidn y Desarrollo Humano. Cursos superiores en Comunica
c¢ibén Familiar, Liderazgo, Terapia de Juego, Hipnosis, Me~
ditacién Trascendental, Psicologia Humanista, Acupuntura,
Psicoterapia Gestalt, Bioenergética, Expresidn Corporal,
y Dindmica de Grupos en instituciones varias (México y --
EE.UU.). Habla, lee, escribe y traduce en forma simulta--

nea el inglés, franc@s e italiano. Especializacidn en idio

mas en Paris y Roma. Ha dirigido programas de capacitacidn

y orientacidn en Desarrollo Humano, Cursos que imparte: Co

; i
municacidn Interpersonal.

Gaya Niifiez, Carla, Licenciada en Ciencias de la Comu-
nicacidn, ITESM Campus Monterrey (1981-85). Certificado -
de Locucidn, SEP - Unidad de Televisidn Educativa y Cultu
ral (1984). Experiencia laboral: Cerente de Informacidn -

y Relaciones Piiblicas de Televisa-Divisifén Industrias (1985-

cio docente en varios centros de educacifn superior en la
Repiiblica Mexicana.

Actualmente colabora en el departamento de publicacio
nes del CIIDET. Cursos que imparte: Historia del Pensamiég
to Contempordneo.

Romero Vdzquez, Fernando Alberto. Licenciatura en Cien
cias de la Comunicacidn, ITESM Campus Queré&taro (1979-82).
Experiencia docente en Redaccidn, Teatro, Ciencias Socia-
les, Sociolingiiistica (en el ITESM y la UAQ). Autor del -
libro de texto "Fundamentos de Lingliistica" (en prensa).
Autor de articulos varios en medios informativos internos
y locales. Actualmente es profesor de planta del Departa-
mento de Comunicacidén y Humanidades del ITESM Campus Que
rétaro. Cursos que imparte: Teoria de la Comunicacidn II,
Metodologfa de la Investigacidn II, Opinién Piblica, Es—~
tructura de la Lengua I, Andlisis del Pensamiento Univer-
sal.

Severino Martinez, Jaime Dorian. Licenciatura en Perio
dismo, Universidad de Chile, Santiago (1970-73) Posgrado
en Comunicacidn Educativa, ILCE-UNESCO, México, D.F. (1974
-75) . Candidaio @ Maestro en Ciencias de la Comunicacidn,
UNAM (1981-83). Experiencia en periodismo (Chile, México)
y docencia (profesor de tiempo fijo en el ITESO, Guadalaja
ra) Actualmente es investigador del Proyecto de Capacita
cidén y Organizacidn para el Desarrollo Rural (INCA-FAO-PNUD),
INCA-Rural Delegacidn Queré@taro. Cursos que imparte: Me——
dios de Comunicacidén I (Periodismo).

Toral Calo, Raquel. Licenciatura en Lingiiistica y Le-
tras Hispanicas, Universidad de Montevideo, Uruguay (1962).
Maestria en Ciencias de la Educacién, Universidad de Ala-
bama (1978). Doctorado en Letras Modernas, Universidad Ibe
roamericana (1983). Experiencia en la docencia e investi-
gacidn educativa. Autora de antologias y libros de texto
dela drea de Literatura, publicados en Uruguay y Argen-
tina, asi como de articulos en revistas varias. Actualmen
te se desempefia como profesora investigadora en el CIIDET.
Cursos que imparte: Literatura Universal Contemporanea.




y Desarrollo Humano, Se desempefia actualmente como consul
tor y profesor en diversas instituciones. Cursos que impar
te: Comunicacidn Organizacional, Seminario de Comunicacidn
Organizacional.

Pérez de Diaz, Julieta Rene€. Licenciatura en Comuni-
caciones, Universidad de Alabama. Ha publicado cuentos, -
poemas, dibujos y articulos en 1la revista Salamandra y va
rios diarios de Monterrey, N.L. Es autora del libro de poe
mas Viento Nuevo, editado por La UANL, universidad en la
que estudid Artes Plisticas y Arte Dramdtico. Ha expuesto
varias veces sus trabajos pictdricos. E1 ITESM Campus Es-~
tado de México montd su obra "La verdad es &sta" (1983) .
Ha cursado los siguientes talleres: Disefio de Objetivos,
Sensibilizacién, Asertividad, Microensefianza, Técnicas de
Disciplina, asi como los siguientes diplomados: La mujer
en la empresa (ITESM Campus Ledn, 1985), Computacién, y -
Alta Administracidn (ITESM Campus Querétaro, 1986). Ha im
partido citedras de Comunicacign y Sociologia en la Univer
sidad Mexicana del Noreste y en los campus Estado de Méxi—
€o y Querétaro del ITESM. Dirige el Grupo de Teatro Experi
mental del ITESM Campus Quer&taro desde agosto de 1985, Eg
asesora del Programa Emprendedor. Cursos que imparte: Ex
presidn Oral. i

Rivera Rdpalo, Melba Julia. Maestra en Educacién Prima
ria, Escuela Normal Evangélica "Ana D. Bechtold", San Pe-
dro Sula, Honduras (1962-67) . Licenciatura en Letras Espa
nolas, ITESM Campus Monterrey (1977-80) Profesora de Edu~
cacidn Media en Letras, Escuela Superior del Profesorado,
Tegucigalpa (1968-71). Autora del libro de texto "El valor
comunicativo del lenguaje: un enfoque semintico interdis
ciplinario” (en prensa). Premio "Mejor Estudiante de Méxi
co' (1980), auspiciado por Conacyt y Diario de México. Ac
tualmente es profesora de planta del Departamento de Comu
nicacién y Humanidades en el ITESM Campus Querétaro y cur
sa la Maestria en Filosofia en la UAQ. Cursos que imparte:
Redaccidn Avanzada, Semantica, Literatura Espafiola Contem
poranea. -

Romero Vazquez, Bernardo. Licenciado en Filosofia, Uni
versidad Iberoamericana (1975-80) . Maestria en Antropolo-
gla Social, Escuela Nacional de Antropologfa e Historiag -
(1984-85) . Experiencia en investigacidn educativa. Ejerci
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-86); conductora del programa musical "Iniciamos en Sol",
Canal 8 (Imevisiém), Monterrey, N.L. Actualmente se encuen
tra a cargo de Videocentro Plaza del Parque. Cursos que -
imparte: Expresidn Oral, Redaccidn Avanzada.

Gonzdlez Pinto, RaGl Ernesto. Licenciatura en Ciencias
de la Comunicacidn, ITESM Campus Monterrey (1975-79). Maes
tria en Comunicacidn de Masas, Universidad de Iowa (1982-
84). Experiencia en produccidn audiovisual y relaciones -
piblicas (Vicerrectorfa de Unidades Foraneas ITESM, Zona
Centro, 1979-81). Conferencias varias impartidas en los -
campus Ledn, San Luis Potosf e Irapuato del ITESM, Univer
sidad Iberoamericana (Unidad Lebn) y UAQ. Actualmente es
Director de L.C.C. y del Departamento de Comunicacién y
Humanidades en el ITESM Campus Querétaro. Cursos que im~--
parte: Comunicacién Colectiva, Investigacién Aplicada a -
Comunicacién,

Guzman Trevifio, Dora Lydia, Licenciatura en Ciencias
de la Comunicacidn, ITESM Campus Quer@taro (1984). Curso
de Produccidn Radiof8nica en el Centro Internacional de ~
Estudios Superiores de Comunicacidn para América Latina v
Radio Nederland Training Centre, Quito, Ecuador (1984). -
Productora del programa "E1 Cuento", Radio Universidad, -
Querétaro. Actualmente colabora en el Departamento de Ex-~
tensidn y Diplomados en el ITESM Campus Quer@taro. Cursos
que imparte: Laboratorio I (Radio), Taller de Teatro Ra—~
diofdnico. ’

Jardi Alonso, Alberto. Licenciatura en Derecho, UNAM
(1977-81) (pasante). Cursos avanzados en Arquitectura —-.
(UNAM), Fotografia (St. Anthony's School, Londres, Ingla-
terra), Iluminacidn, Experiencia laboral en empresas pri-
vadas y paraestatales, relacionada con la fotografia. Pe-
ridicamente monta exposiciones fotograficas en la comuni
dad para exhibir sus trabajos. En el presente dirige su -
propia escuela: Escuela Creativa de Fotografia (Querétaro,
Qro.). Cursos que imparte: Medios de Comunicacidn II (Fo-
tografia B/N).

Ladrén de Guevara, Marcels. Licenciatura en Antropo-
logia, Universidad Andhuac, México, D.F. (1974). Cursos -
avanzados en Sociologia y Estudios Biblicos. Su drea de -
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interés en docencia esti relacionada con el origen y con-
figuracién de la cultura mexicana. Directora de Bibliote-
ca de la UAQ. Actualmente, profesora de tiempo completo
del ITESM Campus Querétaro, dependiente de la Divisidn de
Ensefianza Media y DACS. Cursos que imparte: Comunicacidn
y Cultura, Antropologia Gultural.

Lépez Pedraza, Jorge. Licenciatura en Ciencias de la
Comunicacidén, ITESM Campus Querétaro (1979-83) . Experien-
cia en la produccidn de videos educativos y en medios de
comunicacidn (CCRTV, ITESM Campus Querétaro) . Actualmente
es profesor de planta en el Departamento de Comunicacidn
y Humanidades. Coordina una investigacién sobre el Perfil
del Egresado de L.C.C. en el ITESM Campus Querétaro. Cur-
sos que imparte: Teoria de la Comunicacidn I, Comunicacidn
Grafica, Guidn para Medios, Humanidades I.

Loria Savifién, Daniel Gerardo. Licenciado en Ciencias
de 1a Comunicacidén, ITESM Campus Querétaro (1978-81); pri
mera generacién de egresados de LCC en Querétaro. Recién
concluyd su Maestria en Comunicacidn Masiva (especialidad
en Relaciones Piiblicas) en 1a Universidad Estatal de Cali
fornia, campus Fullerton (1984-86) . Experiencia profesioﬁal
en periodismo, relaciones pliblicas y produccidn audiovi--
sual (adscrito a la Vicerrectoria de Unidades Foraneas del
ITESM, Zona Centro y a la Direccién General del ITESM-CQ).
Experiencia docente en el Departamento de Comunicacidn y
Humanidades, ITESM-CQ (1981-82, 1986) . Actualmente dirige
el Departamento de TInformacién, adscrito a la Direccidn -
General del ITESM Campus Querétaro. Cursos que imparte: -
Imagen Organizacional, Seminario de Imagen Organizacional.

Loria Savifidn, Juan Bautista. Licenciado en Ciencias
de 1a Comunicacidn Social, UAM-Xochimilco (1975-79). Maes
trfa en Televisidn, Universidad de Boston (1980-81). Docto
rado en Televisidén Educativa, Universidad de Boston (1981-
85). Premio a la Investigacion Alejandrina, UAQ (1986) . -
Produccidn de varios programas difundidos por Imevisién -
(1986) . Experiencia en produccién de noticias (Televisa,
Canal 13). Profesor asistente en la Universidad de Boston
(1983) y UAQ (1985-86). Actualmente es profesor investiga
dor en el CIIDET. Cursos que imparte: Guidn para Medios.

Lobo Oehmichen, Laura. Licenciatura en Psicologia, Uni
versidad Iberoamericana (1970-74) . Maestria en Educacifn,
Universidad de Stanford (1977-78). Experiencia docente en
varias instituciones (Universidad Iberoamericana, Universi
dad del Tepeyac). Experiencia jaboral en organismos guber-
namentales. Ha dictado varias conferencias sobre Educacidn
y Psicologia. Profesora investigadora en el CIIDETI. Cursos
que imparte: Psicologia.

Monge Aldrete, Carlos Angel. Carrera de Fotografia, -
Bourmemouth and Poole College of Art, Inglaterra (1976-77).
Experiencia como profesor/productor en el CIIDET (1980-82).
Ocupd el cargo de Jefe de Prensa y Medios en la Delegacidn
Coyoacin de la Cd. de México (1972-76). Ha recibido seis
premios internacionales de Fotografia (Eastman Kodak; 1978
y 1980). Publicé un libro de fotografia: "Historias y Le-
yendas de Coyoacan" (1976) . Amplia experiencia en medios
sudiovisuales e impresos. Actualmente dirige su propia agen
cia publicitaria y coordina un proyecto fotografico para
el Museo Regional de Querétaro.Cursos que imparte: Labora
torio II (Fotografia en Color), Laboratorio IV (Cine) .

Nieto Cardoso, Ezequiel. Doctor en Filosofia, Universi
dad de Loyola, Chicago (1975) ; Master en Teologia, Univer
gidad de Letran, Roma (1959) ; Master en Educacidn, Univer
gidad de Loyola, Chicago (1971); Master en Desarrollo Or=
ganizacional, Universidad de Monterrey (1976) ; Posgrado
en Psicologia, Washington, EE.UU.; Diplomado en Literatura
Inglesa ¥ Psicologfa; Maestro en Lengua y Literatura Espa
fiola, Universidad de Coahuila (1976); Maestro en Historia,
Geografia y Civismo, Universidad de Coahuila (1960) ; Pro-.
fesor en Educacidn Primaria, Escuela Normal Cristoébal Co-
16n, México D.F. (1956) ; Profesor y Directivo de la Univer
sidad de Monterrey; Profesor y Consejero de la Universidad
Tberoamericana; Profesor Investigador en el CIIDET (1982~
84) ; Presidente del Consejo Nacional de Psicologia (1975~
77) . Ha coordinado 1a edicidén de varios libros en Desarro
110 Organizacional y traducido otros (Psicologia) . Miembro
del Movimiento Mundial de 1a Paz (1977), del Movimiento -
Ecuménico (Romz) (1970), de 1a American Psychological -=
Association, de la American Association of Counseling and
Development y otras asociaciones. Asesor de empresas en las
Zreas de Teoria y Modelos de la Organizacidn, Psicologia
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Cormunicazion Ciganizacional
(= empresas)
Cntidades Internacionclas

011 os: (Cualez)
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Tine de treba,o profesiong! de los egresados:

(S=hal. porcent.jes spreximados)

Tipou de Trabajo

Porcentaje

 E——

Teoria yv/o investigacion
Planificacion y disefio
Utilizac:on de medics
Adriinistracion

Fvaluacion
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* 1. RECURSOS HUMANOS

P
023 Numero total de profesores de la Facuitad: __j:i _EL

024 Tipo de formacién de los docantes (sciale el numero de docentes para cada una de las cate-

gorias):

Abreviaturas

C. Comunicador
S. Socidlogo
Ps. Psicologo

Rp. Relacicnista
Pu. Publicista
R. Especialista cn Radio

L. Literato T.V. Especialistaen T.V.

_F. Filosofo Ci. Especialista en Cine

Li. Linguista A. Especialista en Audiovisucles.

P. Periodista 0. Otros

Ti R _;

‘ormecion

Nivel dr C S| Ps L F Rp| Pu| R|TV.]Ci| A B 0]
formacio:
Doctorado (P.H.D.}
Maestria
{Maestrado o -
Magister) . " o
Licenciatura
(Bachilleraiol 1 i

Otros {Cuales)

025 Dedicacion de los docentes, puede ser en horas de clase o de investigacion (sefiale el nimero

de docentes):

Docentes gue trabajan en su Fact 'tad 8 horas diarias:

6 horas diarias:
4 horas diarias; __%__
2 horas diarias: .
Menos de 2 horas diarias: _i___

IV. RECURSOS FISICOS

026 Su Facultad dispone de Biblioteca General?

si__2X _ NO

A~

o ———




——— e e——

71
. 027 Su Facuitad dispone de Biblioteca Especializadz en Comunicacion?
S NO _ X
028 Existe en su Facultad un Centro de Documentacion?
Sl NO
029 Existe en su Facultad un Centro de Invastigacion?
Sl NO
030 Marque cor na X los equipos que estdn a disposicion de su Facuitad y especifique si estcs
depende  dirntamente de la Facultad de Comunicacién o si scn manejados por otra depen-
der 2 la sttt ) no incluya equipos pertenecientes a otras entidades:
|
DEPENDEN DE !
OTRA DEPENDENCIA
MEDIOS EQUIPOS LA FACULTAD DE LA UNIVERSIDAD
Imprenta
Mimebgrafo %
Impresos Offset
(Prensa)
Sala de diagramacion.
Sala de Redaccion. \,
Maquinas de escribi:. X2
Estudio de T.V. |
) - —
T.V. Blanco/negro. . 2 ;
T.V. Color < ip
Grebadora de Video.
T.V.
tpulgada: = X 3
1/2 pulgada. —
1/4 pulgada.
Editcra . '
Laboratorio -
Ampliadora wd
Blanco/negro
Fotografia Amplizdora
Color
Camaras x 4
lluminacion X




12
DEPENDEN DE
; G OTRA DEPENDENCIA
MEDIOS EQUIPOS LA FACULTAD DE LA UNIVERSIDAD
Proyector diapositivas .0
Sincronizador v
Audiouisaales -
Disolver B

Sali de royecciones,

Emisora A.M.

Emisora F.M.
Radiu st
Estudio d2 Grabacién

»

Grabzdoras portatiles. J

Especifique fa potencia en KV de su emisora(s):

]
Camaras 36 mm ;

% F

Camaras 16 imm, ¢ 77
Cine —
Camaras 8 mm.

{Super 8). »ila

editore -1

Emp:imadora

Sala de proyecciones.

Ctros Proyector 35 mm.

Eriuinss Proyector 16 mm. v 5

Proyector 8 mmi.

(Super 0) sy

lluminacién »

V. PLAN DE ESTUDIOS
031 El siguiente cuadro debe ser flenado tz2niendo en cuenta las siguientes indicaciones:
a. Escriba las asignaturas que se dictan durante toda la carrera.

b Al lado de cada una, mencione el nimero de horas de c!ase semanal, incluyendo tanto las
clases teoricas como las practicas (laboratorios, talleres, etc.).

(2]

Si el plan de estudios posee alguna division de orden tematico, sefidlelo con lineas hori-
zontales que separen los grupos (ejemplo: Area de Cultura General, Area de {nvestigacion,
Area de Expre:ién, etc.)

d. Anote minimo tres textos que preferentemente se exijan como lecturas en cada asignatura
(titulo y autor).
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035 Con el fin de estudiar las posibilidades de un plan de edicién de libros v textos de comu-

nicacion, FELAFACS ha elaborado el siguiente cuadiu le agradeoceriamos responderio
teniendc en cuenta:

- Cinco temas de libros o textos de comunicacion que nece.tr su Facultad pare 'a forma-
cibn de comunicadores profesionales.

- Dos autores que posiblemente podrian escribir cada unc c= los temas,

- El pais donde residen estos autores.

N n

Tema Autores Posibies Pais

SRR

036 Cuéll seria el precio maximo que por un libro puedan pagar los alumnos e su Facultad? {en

0

7

USS). __ e\ # 12.00 usdis ot}

En caso de implementar el plan de edicion de libros, su Facultad pod:ir colaborar con (mar
car con una X):

- Laventadel libro: _ X ____
- Lapromocion para que e! libro sea comprado en una libreria 2 ___

- Laincorporacion del libro como parte de la bibliografia de! plan de estudios: =

A




033 Mencione tres profesores de su Facultad que podrian escribir un libro o texto sobre comuni-

.o

cacion:
Profesor Tema
40 & Rl 5 T_H-f"_‘: _\t\"".
’ o \or \ i [AG 1A 12 T st :’;" on
- Jan\ppe i : '
e o e SADNES e Megins
- - [P [y i A

039  Existen actualmente er . .,oultad estudics realizados por investigadores en comuricacion
que pudierzn ser pu lados?

S1__x NO

Si su respuesta es afirmativa mencione el tama y Autor.

Tema Autor

La informacion que usted nos brinds
seid de gran utilidad para
FELAFACS

Agradecemos su colaboracion



INFORMACION ADICIONAL

Aligunos datos que nos ayudaran a completar la informacién del cuestionario, son los siguigntes:

040 Nemero total de estudiantes inscritos este afio en la Universidad /" \

A -~
" i

041 Proyectos ce investigacion en la Facuitad. Cuinics

042 Nimero de profesares investigadores trabajando.

043 Mencione las principaies profesiones de los profesores investigadores,

044 Cuél es el presupuesto asignado por la Universidad, para la invesiigacién en su Facultad?
uss i B PGS b Y B

045 Participan los cstudiantes en los proyectos de investigacion?

Si.X_ NO

045 Participan los egresados en les provectos de investigacion?

Si NO_X

047 Cual es el requisite para la obtencion del grado en Comunicacion,

Trabajo Final

Examen final

Trabajo practico {produccién) ——

Otros {Cudles) o

IRV DTS, Sannetage ’r Lprigely
—

042 Publicaciones especificas en comunicaci6é ' (Mercione nombres del autor o autores)

Revistas:




Libros: VIS (C - Teiae  Grhazalez

i % - | :_ 1
Ir‘[rr“ 1}171-{’9”{' \' s ij“

19

3 A", f_. r':!‘_| V l'l-"lf g‘:--:-\\"“_"f' rﬂLl':' ."F‘Y‘K{"Yf_"
Lo e id wdbdpedd L
Peribdico: @ TC ~ MMGOCUAL = yovafs Qe s
Cartillas:
= - ~ . o Saer TN .
Manuales: (oM. yonla = (astns 1,02
A
Otros:




LCC e -

_LICENCIADO_EN CIENCIAS DE LA COMUNICACION

PRIMER SEMESTRE c t. U QUINTO SEMESTRE C L
Co -01 Oomuncacidn oral a 18 Co -11 Medio: de comunizac on i 3 0
Co -02 Tecria de ia comumca- Co -82- Labnraicrio 1} 3 0
cién 3 0 8 H  -03 histona del pensamientn
Ma -05 Mateniticas aplizacas a conteniporinen R ]
las citazias sociaias 3 0 8 Ho 25 litecalura unicersat
Or -05 Teoria de 1a acministra- contemporénea 3 0
citn | 3 g9 8 H =35 RecdazciGn avanrada I
Rh .05 Sociclagla d 0 8 Mt -11  Andlisis de meicados 3 D
Rh .11 Psicalogla IR 8 0
18 0 48
SEXTO SEMESTRE
SEGUNTO SEMESTAC =
S = Co .16 Guitn para medios ra
Cf <22 |Inmiroducclbéic a la ccota- comyricacion 3 -0
lldad d= ROLELE Co -72 Comunicaciébn en prupos
Co -03 Tcorla de 'a comuemicacién It 3 0 B pRQuURnos 3 0
Co -23 Metocalogla de !a invusti- Co .23 Opmica phhlica 3 0
facién 3 O Go  -33  Laberatorio HI 2,
Ez -01 Tem:s ccondmicos rontem- N -15 Literatura espannla
poraneas 3 0 8 cortemporanea 30
My -06 Estacistica aollcada 2 las Op -0l CGptati;a profesional ! 3 0
clencias saclaies 3 -0 8 ® 0
Or -05 Teorfa ce la adminisira- =
cién 1 3 0 8
18 0 48 SEPTIMNO SEMESTRE
Co -06 Produccién audiovisua! a 0
TERCER SEMESTRZ : Co .18 Colmunicacidu organiz:” lo-
e na = R
Co 05 Comunicaziin préafica 3 0 8 Co -50 Imagen corpaairacions! 0
Co -11 Mecios de csmamca=sn ) 3 0§ W -26 Literatura hisgancamericana
H -05 Histcria de! arte cortem- conterrporénca 3 0
porédnen 3 0 8 Mo -01 Optativa cultural | 3 0
H  -30 Estructera de 1a lenp.a 3 9B OUp -02 Optativa profesional 1} 3 0
R -10 Admiristracitn de rac.raos WU
hlumaras 3 0 8 :
Si -08 Computacibn ariicaZa a las
clencizs sociales s . R DATAVO SEMESTRE
18 0 48 :
Co -49 Seminario de comunirarién
organizacional ST
CUARTO SEMEZTRE Co -51 Semierio de ima_en urzani-
e . : zzclonal & )
Cu -13 iledios dz comgnicacibén 1l 3 ) 8 Co .34 Laboratorin IV 20
Cc -81 Loberatorio | 3 9 8 Oc -02 Optati.a cultural 1 3 0
il -33 Scméntica 3 0 B8 0p 33 Oztatva profesional il J 0
It -3) Semittica 3 0 8 Op 04 Optativa profesicral Iv 3 0
Mt -10 Mercadotecnla 3 0 8 W 0
Rh 33 Comporiamionts en la orga- °
nizacidn 3 0 8
18 0 43

* Esta carrera ce ofrece en Mcolerrey y enn las Unldades Noroeste Obregin y Qucrétarn
£ i ——
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ABREVIATURAS Y CLAVES
Los significados de las abreviaturas y claves utilizadas en
este catulogo son los siguientes:

Abreviaturas

(. Hores de clase por semana.

L. Horas de | Stor tallo por cemana.

). Unidades. unicodes ranrasentan el namero de horas
por semanu .. n oeotdio e promedio debe dedicar al
curso, incluyénu en o ou lowl las horas de clase, de

laboratorin, y de i'studio personal.

Claves de las carrerus profesionales.

Las claves usadas para las carreras profesionales aparccen
en el inuice de este catalogo. Las carreras se presentan por
orden alfabética de ~lave dentro de la divisién académica que
las imparte.

Claves de los cursos

La partc alfabética de las claves de las materias de los
planes de estudio indica el depurtamento acadeémico que las
imparie y puede utilizarse para localizar los objetivos o los
cursos en la seccion correspondiente de este catilogo. Las
clave: de los departamentos acedémicos aparecen en el indi
ce de este catalago. Los departamentos acadernicos aparecen
por orden alfabético de clave.

Objetivos de los cursos

En los objetivos de los cursos, a continuacién del nombre
del curso se abre un paréntesis en donde aparecen tres cifras
separadas por quiones. Estas cifras corresponden, respectiva-
mente a los datos C., L., y U. Después aparece el requisito
académico y al final, los semestres y las carreras para los
que: el curso en cuestiGn se imparte,

11

y e g
E'J. o s ' .



Co

medios de comuncocion. Tevia, Cugene Vale, The technique of ccreenplay v ong,
Grosset and Duniop 1079

\(20-2?1:' WETODOLGG!A DE LA INVESTIGACION. (3-0-8. Requisito: Ma-'5. 2 LCC, 2 1GO,
7 LDD). Progercionar fa teoria del metode cuantitativo v la investigacién cieniifica.
Aplicar gs!n leoiia en un estudio de caso cn el caipo de |= comunicacién con
datos empiricos en el area mclicpohitana de Fonterrey. Esta ivestigacion deberd
cumplir con el estandar de la_ciencia pura. Texto: Eart R. Babbie, The practice of
social research, Wadsworth, 1979.

.
+(£0-22. JCGMUNICACION EM GRUPOS PEQUENDS. (3-C-8. Reguisito: cursar sexto semectre.
£ LCCL En este curso el alumno aprendz a identificar fos diferentes procescs de
Comunicacién en orupus pequencs. A traves de un aralisis tcorce practico del com-
portamiento de L. oersonzs en Brupos, se observan las diferentes oricnteciores tco-
ficos del estudio ce 173 grupos humanos. Kl curso enfatiza agueitos aspactos que
fecian la romunication en grupcs pequefios tales. como: normas de Brupo, roles,
| derazgn, etc. Textc. D. Cartwright y A Zander, Dindmica de grupos, Trillas, 1374.

(Co-23. OFINION PUBLICA. (:-0-8. Requisite: HO3. 6 LCC). Estudio de Ja teorfa e invas-
“oerien de la estructura, fermacion y cambio de la cpinidn piblica. Texto: Stuart
pely. Attitudes and opimons, Prentice-Hall, 1977.

Co-23. METCDOS PARA [L DESARROLLO DZ LA COMUMNIDAD. {3-0-8. Reguisito: Co-20.
4 LCO). Capauitar a3l estudiante pora que anligue procesos metodoldgicos para cl
‘rabayr e campo que le permilan fundcmentar y dirigir sus accicnes nacia lograr
una meyer eficienciz «n el desarollo y bienestar de la comunidad. Textos: Denmis E.
poplin, Commumtics, Macmillan, 1972, TR. Batten, Las comunidades y cu desarrolio,
fendo de Cultura Lconomica, 1574,

Co-40. DESARROLLO DF LA COMUNIDAD L (3-0-8. Reguisito: Co-55. 7 LCO). Conccimicnto
y aplicacion del serv.cio social 2n o empresa. En el rengidn de trabajo: indiczcién,
_usentismo, medid:s sanitanias. Cu el renglon de educacicn: centres de educacion
nara adutics, biblictecas, bolcas de lLbros, becas. [n el renglon de ssiud: salud del
trabajador, ccmed -es, En el stcior eccndmico: condiciones de vida del personal,
conerativas. En ol ceciar de fecreacién ¢ cultur2: pregramas culturales y recreativor.
Texto: Juan Kaplar, 1a empresa y la salud de sus trabajadores, Atenco, 1972.

£o-41. GESARROLLO GE LA COMUNIDAD 11 (3-0-2. Reguisito: Co-40. 8 LCO). Censcimiento
del dasarrcllo socinl, Maturaleza del cambio y su reiacién con la progremacion nacionz|
cel desarrollo. Diagndstico, plancacién ¢ implementacion del desarrolio de la comuni-
dau.){ l1).i907%estar < ciz2l. Texto: Luis Leiiero, José Trucba y Arthur Welden, Desarrallo
sccial, 1976.

0o-42, PLANEACION DE PROGRAMAS COMUMNALES. (3-0-8. Requisito: 11-07. 8 LCC), Bajn la
cuzervisién del macctro los alumnos realizan disefies especializades de CrgANIZaciones
‘e osistencia social con sus respectivas funcioncs administrativas, tales como certros
4a rehabtifi-eidn, centros de adogcisn, puarderizs, asilos de ancianos, centros Ce pla-
ificacicn femiliar, ©te. Texlo: Alan Wells, Sac'al institutions, Besic books, 1671,

Co-43. SEMINARIO [E INVESTIGACION SOCIAL. (3-0-2. Requisitos: Co-20 y $i-03. 8 LCO).
Capacitar 2 los alumros para intervinir en cuaiguier tipo tle investizacidn mediante
ol ysg de etodsloTias epropiadss. Realizar estudios exploratorios para investigar
tendmenos ro esirecturades v estudics explicativos madiante ¢l andlisis de la relacidn
cauca-slecto,

Co-44. ADMIMISTRACION CE RECYRSCS PARA LA ALUD. (3-0-8. Requisito: Co-65. € LCO,
6 LDD). Se perseguiré €omo ohjetvo primario el czpacitar al estudiante para entender
que en la epoca cuntempordnea la selud estd sujeta a agresiones eccclégico-cociales
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«2 vida ailamente

permanentes. Tales opcicacs obligan a manejor neestra forma we v
seryicios de salud

3
mecanizada con una cctitud preventiva y ca coleboracion con 1os
y los prafesionistas que en clios trabajais.

PUET) MUDELOS HABITACICNALES. (3-0-8. Requisita: ('2-72. 6 LCOL fndlizis del com-

nto wrbaro y socioecciomico. Vanztles que intervieren en el delicit de la
v . Lepslacion de proprainss gubernamentales v privados y medelos gue ubilizan.
Comporacidn enire grupos de beneficiarios. Formulacidn y evaluacion de proyectos,
Terlu, Jessie Bernarg, the cociclogy of cemmunily, Scott-Foresman.

=5
Cc .0.) COMUNIACION CRAAN:ZACIGHAL. (3-0-8. Recuisito: Ri-38. 6 LAL 7 LGC. En
ste—curso se pretende copacitar a les alumncs para la realizacion de diagnasticos,
pronGslicos @ ndicsecicres de 11 comuniczzion de los ciferentes tipos ce orgeniiz
ciones phblicas y privadas. Se ven topicos teles cerao teorias de las oipanmieciones,
~nélisis de reces. fuacicnes de comunicacicres, ascendentes, descendentes v horizon
tazies. Texto: Gerzid Gollizber, Cumunicacion organizacicnal, Logos Consorcio, 1074

Go-43) SEMINARID DE COIAUNICACION DRGANIZACIONAL. {3-0-8. Requisito: Co-48. 8 LCC).

el seminario fos alumios invectigan y prescrtan a sus comzaicros diicrentes aspec-
ta: dc aplicacion prictica en el campo dz la comunicacién organizacional. Topices
cou disefio de centros de decumentacién, redes tormales e informales, manucles ce

sonunicacion pars 1is crganizaciones, etc., se estudiardn durante el seminano.

¥

.g:fso.}.r.mcsn OHCANIZACIONAL. (3-0-8. Recuisites: €223 y Mi-11 7 LCC). Durante
-enfso se presentaran las teorias concerw.entes a la imagen de las 0ffjanizaciones
pihlicas y privades. Se estudiardn técnicas y estrategias para el diagneclico, diseno
y czmbio de I2 imagen de las organizaciones. Temas cumo discio de campaiies de
comunicacion externa, investigacion de audiencias, organizzeion da eventos, etc., serdn
analizados en este curso.

\Co-ﬁﬁSEMINARIO DE IMAGEN ORGANIZACIONAL. (2.0-3. Requisito: Co-50. 8 1CC) U
seminario ¢ onents a distinguic las difercncics existentes en la comunicecion eciem?,
entre mercadutecnia de comuticacion, publicidad, relaciones piblicas y mancjo de
imagen en las crganizaciones tento piblicas como privadas.

Co-53. ETAPAS DEL DESARROLLO HUMANO. (2-7-8. Requisito: Ri-11. 3 LCC, 3 LDD). Ex-
plicar ef proceso de crecunicnto y desarrcilo del ser humano, cesde su concepcin
hasta cu senectud y muerte. [xplicer fa historta natural ce los problemss relacio-
rados con pleficacion familiar y salud meterno-infantil més frecuentes en Md.ico.
Texto: Uizabeth B. Hurlock, Develcpmnental psychology, Me-Graw-Hill, 1330.

Co-54. RSISTENCIA SOCIAL. (2-0-8. Requisito: Prcperatoria. 3 LCOL. Estudizr ¢f marco
tedrico, Iz concentualization v eplicacién el bienestar sccial. Ademds, estudiar b
determinacisn de las necesida’cs humanas. Conocer las instituciores socizles y uus
tipas de Leneficiarics para coralizer sus recursas. Texto: Edmand Arthur Smith, eoriz
¢ol bienestar scoial, Humarilzs, 1571,

£c-55. TEORIA DE LOS SISTEMAS SOCIALES. (3-0-3. Reauisito: Preparatoria. 3 LCO, 3 LDD).
Estudiar las teorics socioldgicas, evalvar sus diferencias, ara'izar sus venlajs y
desventajas, cplicarias en el andlisis da fos sistemas socizizs y ettudiar tus clementc,
es!ructurales, funcionales y de proceco. Texto: William M. Dobrinzi, Estructuras y s s-
temzs raociales, Trillas, 1975.

€3-53. DESARROLLO SOCIAL. (3-0-3. Requicita: Bh-05. 5 LCO). Estudiar ‘enrlas e desa-
rretlo cocial v estrategias da operacion para lograr cfectos directos er la moviiidad
de los riveles de vida de la peblacién que asegure el biernestar de las cumunidaces
por medio de intarvanciones en cducacidn, viviends, salud, alimentecion, etc. Cstudiar
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mundo, Mexico y Hu o lew, endo alterratives de solucion. tomando cn
cuenta los recursgs C la comum io.. Texto: Wison, Fizher, Fugua, Fisiclogia ce la
zlimentacion, Interamercary, 1978

Co-71. NUTRICION. (3-0-8. Requisito: Co-70. 4 LCO. 5 LDDL. Planear y ejecutar accio-
qes de orientacién nutricional y promecién abiaentarin para mejorar el estado nu-
tricignal de la poblacion. Texto: Behar fcasa, flutricidn, natricién, autricwun, interame
ricana, 1975.

Co-72. ESTRUCTURA DE LOS ASENTAMIENTOS HUMANOS. (3-0-8. Requwisito: Rh-05. 4 LUU
£l origen y desarrollo de las ciudades. La cociedad Foik, establccimento feugal © pre
industrial,  primcras ciudades, ciuda¢ industriel, ecclogia urbana, principales corias
ecologicas. El ectilo de wida urbana. €1 impacto de la urbanizacion sobre el comacrta.
miento de los valores y la orpanizacion social. Proceco de urbanizacion en America
Latira. Texto: R.A. Wilson y D.A. Schultz, Urban sociology, Prentice-Hail, 1978,

€0-73. ESTRUCTURA DE LA FAMILIA. (3-0-8. Requisito: Rh-05. § LCOY Conceer rl marco
legel de la estructura de la famitia, aplicando acciores que facifitcn 13 irt2gracién
familiar. Anclizar el compcrtamienty de la dindmica familiar y brindar coentacren en
asnectos saciclegales en mctrunonio, paternidad y dworcic. Texto Centro de inves-
tigaciones tociales del Colegio de México, Sociclegia de la familia, McCraw-Hill, 1879,

Co-75. ADMINISTRACION DE PROGRAMAS DEPORTIVOS Y DE RECREACION. (3-0-8. Requi-
sitc: Co-63. 8 LDD). Se persigue capacitar al elumno para marejar planes de fomento
y divelgacién en educacién fisica escolar, con onenfaciin hacia la adecuada mversion
del tiempo libre, aplicando la filosofia del deporte masive extra-sulas, subrayando
el conczpto de medio para completar el proceso de educacin integral.

Cc-76. SEGURIDAD EM LOS PROGRAMAS DEPORTIVOS. (3-08 Requisito: C:63. & LDD
Estudiar los factores gue intervienen en la produccion de lesiones en el deporie
Analizar fisiologia, accion y dindmica del sistema muscular. Preporcicnar conorimientes
hasiccs de anatomfa pera dar atencién primaria a las lesiones mds comune: en vl
deporte Texto: CW. Thompson, Kinesiologia estructural, Interamernicans 1974

Cc-78. PRACTICA DE LA ENSERANZA 1. (3-0-8. Requisito: H-08. 7 LOD). Curso prictica
en donde se asigna al alumno una escuela o club deportivo para crogramar un
trabajo bajo la supervision del maestro.

Co-79. PRACTICA DE LA ENSERANZA 1. (3-0-8. Requisito: Co78. 8 LDD!. Se pretence
supervisar al alumno en una situacion real de trabajo, para ponderar sus aptitudes,
caralizar sus potencialidades y orientar su capacitacién hacia un éptimo readimiento
Se pondrs el acento en e! logro de una linez metodolégica acdecuadz a la rezidad
nacional eludiendo las circunstancias tedricas o utdpicas.

Co-81) LABORATORIO 1. (3-0-8. Requisito: Co-11. 4 LCC). Conocer y practcar tozcs los
sspectos concernientes al rodio, tanto los de sonido como los de creatwvicad y pre-
gramacién. Capacitar al alumno en el aspecto de redaccion periodistica ¢ en la ccrrec-
cién, medicién y edicién,

(52-82 LABORATORIO 1. (3-0-8. Requisito: Co-81. 5 LCC). Ei alumno de.e cer capaz

—flegar a un conocimiento practico y fundamental ce las diversas herramizntas

técnicas y creativas, que le permitan lograr una efectiva comunicacion en l2 utilize
cién de! medio fotogralico. Texto: Antoine Desilets, Revelo mis fotcs, Daimon, 1373

-
{ Co-83) LABORATORIO 11l (3.0-8. Requisito: Co-82. 6 LCC). Précticas sobre prepaacién

rogramas (pre-produccién), realizacién de grabaciones en videotape (produccitn,
y 2rmado de programas por edicidn electrénica (post-pracuccién;
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¢ Cu-m LABORATORIO Y. (3-0-8. Requisito; Co-06. & LCC). Curso en el que el alumno
~apia sus conocimucntos tegrizos y précticos sobre fotografia y cime. Se forman
equicss de trabajo gue deben realizar des ejercicics filmicos con caracteriniicas es-
pecificas y que ies dardn e! entreramiento basico para realizar un ditimo ejercicio
tipo documental, que deberd sefalar alglin tépico de interés sociel, empresaiial o
académico. Texto: Andre Lafrance, 8 suner 8 16, Daimon, 1975
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NFPERTAN _N10 DE MERCADOTECNIA

.

\Mt-10- MERCADOTECNIA. (3-0-8. Requisitor Aa-12 u Or-06. 4 LAT. 4 LAF, 4 LCC. 4 112
1 LSE, 6 1AA. Atalizar 14 funcion de mercadotecnia en o empresa, asi como s pri
cipales vanabiet controlables: produclo, orecic, diatrbecion v promecign. Teato. Wiham
I. Stanton, Fungamentos de marketg, McGraw Hill, 19810

5

Mt-11] ANALISIS DE MERCADUS. (3.0 3. Requisito. Nt 1D 5 LAE, © LC7 [ cuiso esla
arientada al estudin v revision del precedimientn para des2riodlar ung wwestipacisn
de mercados. desde la tormulacion de un proyecto de investigacion, hasta ei analisis
¢ evaluacion de dicha formacion. El curso se complementi con la claborecion de
ana invest: on decarrallada por el alur po a trawes del curso. Texto: Donald §. Tull
¢ Del 1. Havhine, Maketing research, Mchiilm, 1971

Mt-12 ESTRATEGIAS DE MERCADOTECMIA. 08, Kequsilo: Mt 10 5 LEML Produndizar

ohro Ji actividad commercial de Ay empresas, considerando v medio ambiente, epia-
tizando 2! anahsis de lss relacrenes de o competeaoa v odel consutidor frerte a las
Iiterentes estrategias o politicas que la =inpmesq cong serur Seoestedia b otoma s
decisicnes en las dreas de productu, [0 Py premocton Texto. Philip
Kotler, Marketing management. Anal Iocantrel, Prentice-Hall, 1980

Mt-15. ANALISIS DEL CONSUMIDC PUE Feguiote 110, 5§ LEM). Se espere nue los
alumnos aprendan a manejar un « v concentos relacionades ¢on el cooopartamiento
de coempra que le permitan o cfies decistones de mercadoter g, Texts Hareld
W. Berkman v Chnistophs: © Gibun, Contumer belavior. Concepis and ctretegies,

Dickenson, 1978,

Mt-19. MERCADOTECNIA INTERNACIONAL. 3 0.8 Reqrotor MElo 5 LENL Aalizar el
desarrolio de las actividades que dirteen of Huw de bienes v servicies de ur - cmpiesa
hacia los consumidores de otras niciunes. Texto Cent:o de Estudios en Comercin Inter-
nacional, Apuntes para ¢! cwso de comeicializacion internscional vy promocion de
exportaciones, Instituto Mexicano del Comercio fxlerior, 197w

Mt-20. PLANEACION ESTRATEGICA Y DE MERCADOS. (20-38. Pegusito. Cd-31. 8 LLC
Enender I3 funcion de 1a mercadotecia on la empresa yosu oelacion con el medio
ambiente gue lo rudea, con énfasis er la planeacton de mercalos desde o1 purto
de wvizta estrategico de la empresa. jexto: Pilip Ketler, Narketing management
Analysis, planning and control, Prentice-Hall, 1330.

Mt-21. PUBLICIDAD. (3-0-8. Requisito: Mt-12. 6 LIM. Coracer las estratepias de publi-
cidad como herramientas promocicnales, asi como cemprender fa meledologia poara la
realizacion de una campana, desde la hpacan de obietivos, <esatrollando vstrategias,
seleccion e medios, desarrolln de presupuesto v seguimitenta v ocontrel de 'a ectra-
tegia poblicitaria. Texto- Gl Sandage, Vernon Fryburger y Kin Rotzoll, Advertising
thecry and practice, Irwin, 1979.

Mt-22. ADMINISTRACION DE VENTAS. (3-0-8. Requisito. Mi-12. 6 LIML Conocer los proce-
dimientos para determinar Ia fucrza de wentas, byur cuotas y terntorios e inoartivos,
asi como para administrar el presupuesto de ventas, cupervizar y controfar [a fuerza
de ventas. Texto: Richard R. Stell, Edward Cunditf y Hoiman Goveni, Sales management,
Prentice-Hall, 1976.

Mt-28. ANALISIS E INVESTIGACION DE MERCADOS. '50.8. Requisitos: Cd21 + Mt-12,
6 LEM: Se espera gue los alumnos apiendan y aphquen Ios precedimientos y técnicas

161



-

BEPARTAM NTU DE SIaTEMAS BE INFURMACION

Si-01. PANORAMA DE!. CAMPO COMFUTACIOMAL. (3-0S, Requisitc: preparatoria. 1 LSCI
Presentar 2l estutianie un panorama penerasl de s diferentes areas que componen
 futurn campo proiesionzl y que integran el proprama Jde su carrera. @si Como
irhientarlo en el ITESM prestntandele la crgemizacicn, los reglamentos + i3S normas
y peliticas que lo rigen, los recurses lisices con que cuernta. tales como bibliotera,
centro eicctronico 2 cileule, difusicn cultural, efc. Toxto: Elfas M. Awad, Busiiess
data processing, Prentice-Hail,

Si-05. COMPUTACION ELECTROMISA 1. (3-0.8. Reauisitc: Preparatoria. 1 CF, 1 LAL, 1 LAF,
t LAP, | LEC. 1 LEM, 2 i3, 3 !B2, 7 IBR 3 IBS, 3 LFOQ'. ! alumro deberd scr capaz
de conocer 135 instruccziones MOYE vy TURN, los procedimientos en un pruziama
v su utilidad, Jefinir vonables y paramelro, conocer los estatutos IF, WHILE, FOR y

FEFCAT y coma usarles. cefinir vaniabie local y global, usar procediminetos snicados,
conecer Ins operadores — — » MY y MOD. asi como las reglas de precedencia,
definir alporitmos, conccer los alrc;;ln unidimensienales v bidimensionzles y su aplh-

cesion, SUERFNGOS, SETS, conacer fos REGISTROS y ¢l eslaluto WITH. Teatos: Kenneth
L. Bowdes, Pretlem sclving vsing Pascal, SpringerVeiiag, 1377. Rafae! 3. Cardenas,
Computacion eleclronica, ITESY, 1980.

$i-65. COMPUTAC 0N ELECTRONITA 11, (3.0-3, Requisito: S105, 2 CP, 2 LAE, 2 LAF, 2 LAP,
2 LEC, 2 LEML. Al finalizar el curco el auumo scrd capaz de escribir y aplicar el lerguaje
& mpulaciuna! Cobol, a problemos especiiicos de tconomia, administracicn, coni#ol-
lidad, mercadeteenia v modelcs de administracion de  perscoal. Adicionaliaznte se
espers del ectudiante gue cea capaz de adentifi 2r y manejar correctamente minua-
les de programacion scbre loapuaje cohel. Texto: Rebert A Stern y Nawcy Stem,
Structured cobsl programing, ¥iiey, 19970

=

(Si-OB.jCOMPUTACIDH APLICADA A LAS CIENCIAS SOGIALES. (3-0-8. Requisiics: Co-20 y

3 LCC, Z 16O, 3 LDDIL. Conorer y aplicar el lenguaje de diagramas de f|uics

pura estructurzr un programa computacionel. Conseer v utilizar el paquete computacio-

nzl SPSS para el andlisis de ercuestas que se cleclian en el drea de coencias socia-
Ie; Texto: Nei, Hull, Tentins y Bont, SPSS, Mc-Geaw Hill, 1972,

Si-10. SISTEMAS DE INFORMACION. (3.08, Requir.iiu; Si-05. 3 CP, 3 LAE, 3 LAF, 3 LAP,
3 L[C 3 LM Introdusir a fos estudianies al manejo ce los payretes comput scionales
SFSS, SAS y LP-1 ECCIFAK, asi como inducir 13 apnc:cm de tos paguetes arten>
res a lz forrfm.on y dezarrolle de sistema de inform Acwn titad’=lict para las areas
¢e economiz, adminictracion, contabilidad, sdminisiracidn de 1 rsonal y mers .dofecnia.
Texrtc: Deck Tromcs y ciros, MISS: A manzgerial percpective, SPA, 1977.

5i-13. ANALISIS DE SISTEMAS CE «NFORMACION, (3-0.8, Nequizt2: C0-03. 7 IS, 7 (05
Cenocer y anzhizar los diferentcs mélcdos cen que <2 ctucat para el andhisis de un
cistema de infermacion. Jexts: Mervin Core y John Stubbe, Elements of systems
analysis, Brovin, 1979.

S$i-16. DISERO DE SISTEMAS DE INFORMACION. /3.0-8. Tequisito: Si-15 8 IAS). Conoeer
v analizar los diterentes méindos paia fisenar un ws.erv-a de informacron, Texto:
Fiias M. Awad, Syctems analysis and design, Irwin, 1373,

Si-21. SISTEMAS D INTORMAC!CN 1. (3.0-8. -ilequisito: CE-03. 4 LSC). Concrer las pro-
pisdades y atributos ¢~ los = stemas de informacidn. Conocer y analizar diferentes
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DEPARTAMENTO BE HUMANIDADES

H-C!. REDACCION EN ESPANOL. (3-0-8. Reguisito: Preparateria. Curso remedial para
tudzs las carreras profesionsles . Proporcicner algunas hetromientas para desarrehiar
iu habilidad de cedzctzr en forma clara y concisa, Texto: Adrizna Gzreia y Marganta
Priets, Curse de redacc:on en espaol, 1TESN, 1980.

72. COMPRENSIGN DE LECTURA DE TEXTGS EMN (NGLES. (3-0-8. Requisito: Preparatoric.
Curss remedial para tcdas las carreras profesionzies). Uesarrcllar en el afumno la
lacib cad pare derithear funcicnes de la lengaa, facilidad pare la comprension del teato,
Y .de: habilidac de leer y comprender n el mercr tiempo posible). Texto: Cecilia
Otz v Nichael Scott, Reading Enghich for academic purposes, ITESM, 1975

H-03. HISTORIA DEL PENSARIENTO L (3-0-8. Requisito: Preparatoria. 1 LLE) Al finalizar
¢l zurso, ¢l estudiante serd capaz de distinfuir y explicar las escuelas y corrientes
mas releventes centre de la evolucion del pensamiento humano desde sus origenes
hasta el siglo XIX. Polra, tombien, rclacisnar como cada una de ellas influ;e en los
acootecimientos histdrcas y en les manifectzciones artisticas de las etapac que se
estudien.

qzi_’()b HISTORIA DEL PENSAMIENTO CONTVERFORAHED. (3-0-8. Requisito: Pr-paratoria.
TLLE, 2 LU, 5 LOC). Al tinzhizer ¢l curso, el estudiente cerd capaz ca distinguir y
explicar las escuelas y corrientes mis relevantes centro de la evoiucion cel penst-
miento humano durante el siglo AX. Pcdrd también relecionar cémo c20a una de ellas
influyz en los aconlecimientos histéricos y en las menifestaciones artfsticas de las
elanzs que se estudien.

4-05, HISTORIA CEL ARTE | (3-0-8. Requisito: Preparatoria. 3 LLE). En-esta materia cl
alemno estudiard los principios ideciopices que sustentan des términcs “arte” y “ar-
tista" ast como una opreximacicn inteligente acerca de lo que e relevante en fas
man festacicnes de la cultura. Dajo estos puntos de vista ce ectudiarén los perfode.
qua van desde el paledlitico hasta la [dad Media y se estructurardn patrones cuilura-
les que sirvan como un modelo funcional para eatender y evuluar los ciclos de
nuzstra civilizacion,

H-06) HISTORIA DEL ARTE CONTEMPORANEQ. (3-0-8. Reguisite: Prcraratoria. 3 LCC, 4 LLD.

7 materia pone al zlumno en contacto con las corrientes artfsticas de la cultura
ccodontal desde 1230 hasta la primera mitad del ciglo XX para analizar y cvaluar
la relacién gue el arte na mantenid> con la sociedad. Al mismo tiempo sz explica
-umo las menifestaciones artisticas de este pericdo, que son el producto de la relacién
antes mencionada, nos indican un patron de comportamiento social, una escala evolutiva
1o wlores o tudes los miveles y una identidad humarna,

H-D7. WISTCRIA 7ONTEMPORANEA DE MEXICO. [2.0-8. Reguisito: Proparatcria. 6 LLEL
L a umio estudiard los cambios que ha sufrido Mxico a raiz ¢ la Revolucién de 1010.
So 2 zhzaran somerarmasnte causes y efectos de fa Ceonstitucién de 1917 y de 12 pre-
cidezia do la Republica desde Venustiano Carranza hasta 13 fesha. Se ectudiardn las
carzeiericticas fde la pcblacién mexicana, el problema demagréfico, el marginal’ o, la
educacisn, el medio rural y el sistema scCio-politico. El curso deberd corvii como
marco de referencia para el estudio posterior de 3 literziura mexicana,

H-08. METODOLAG!A DE LA EHSERANZA. (3-0-8. Requis'to: HAG. 4 LDD, 4 LLE, 4 LLI.
El alumno conocerd los métodos y iéenicas de ensefiwnze wtilizadoz 2 diferenie rivel
y lus zalicard en la plareacién y elaboracién de un curse. Texto: Wilbert ) Mrkeachie,
Teaching tops, Heath, 1373,
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H-10. INTRODUCCION A LA INVESTIGACION LITERARIA, (3-0-3. Requisitc: Preparatoria.
1 LLE, 1 LLY. El curso proporcicraid al aiwumno las herramicnlas funcamentales paia
1a investicacién litera ~ em prosa y poesia, con lo que el propio alumino analizard
obras tanto de autor. cldsicos como contempordneos.

H-11. LITERATURA ESPANOLA MEOIEVAL. (3-0-8. Requisito: Preparatoria. 2 LLE). Al fina-
lizar el curso €l alumno serd capaz da ubica. cronologicamente la Edad Media y c2
explicar 1a mentzlidad y el espintu que caracterizan a la epoca. Podra, ademas, dis-
tinguir sus diversas manifestacioncs hteranas: el mester, la lirica, el drama, fa prosa
y el remancero.

H-12. LITERATURA ESPAROLA DEL SIGLO GE ORO. (3-0-8. Requisito: Preparatoria. 3 LLEL
Renacimiento y bzrroco. La escuela itabizna. El teatro renacentista. La presa didactica,
ascética y mistica. Movela de cobaliena Novela pastonl y novela picaresca. Plemituz
del teatro- c.olo de Lep2 y ciclo de Calderon. Foesia épica. Plemitud ce la novels:
Cervarles. Poesiz culterana. Poesia conceptista. Lectura de las obras mas representa-
tivas de cada gérero.

H-14. LITERATURA ESPANDLA MODERNA. i3-0-F Reguisito: Preparatoria. 4 LLD). La colonia.
Cronistas historiadores. El teatro misic ta paesia cpica. Ei teatro renzcentista.
Poesia barroca. £i encclopedisma. ler_iura czlinica. La repiblica. Romanticismo v
liberalismo. El teatro neocldsico y o ieatro romantico. La poesfa lrica, ~ealismo
yécosltmbrismo. El mciernisrio. Lectura ce las obras mas representativac de cada
género.

LITERATURA ESPAROLA CONTCMPGOPANEA. (3-G-B. Reguisito: cursar 50. scmestre.

E, 6 LCC). Se estudian la Generacién del 93, la Generacion del 27 v alguncs
autores de post-guerra. El curso se zpcye en la lectura y el andlisis de las obras
mas relevantes lznto en pcesia como en drama v prosa.

H-16. LITERATURA MEXICANA. (4-0-8. Reuisito: Preparaturia. 7 LLE). Literatura néhuatl,
lteratura maya, cronistas d2 conyuiste. la produccion Jramatica en la Nueva Espana:
Juan Ruiz de Al:-con. Culteranisino: Sir Juana Inés de la Cruz. Los siglos XV vy
XIX. Fernandez -2 Lizardi. Realismo y naturalismo: Paynd, Aitamirzno, F. Gamboa.
Modernismo: Manuel José Othon, Gutiérrez Néjera, Tablada, Gonzalez fdartinez.

H-17. SEMINARIO DE LITERATURA MEXICANA, (3-0-8. Requisito: 11-16. 8 LLE). A diferencia
de los cursos trzcicionales los semmarios consisten en sesicnes de discusion rote-
tivas en las que cada estucianle detc defender ante el prupo y el maestro, 2l
resultado de la investigacién que iv correspendié realizar. Se pretende gue e! estu-
diante sea capaz de definir y de (undmentar un criterio personal. El centenido cel
ceminario puede variar d> semestre a semestre, ya sea que se estudie un género
determinadn, un zutor en particular, una carriente literaria especifica o una seleccion
de ‘cdas las antericres.

H-21. LITERATURA UNIVERSAL CLASICA. (3-0-8 Requisito: Preparatorio. 1 LLE, 1 LLI.
Fl estudiante serd capaz de ubicar cruacidgicamente las literaturas griega, alcjandrina
y fatina_y sefialar las carac eiisticas que distinguen a cada una; podid ademis ex-
plicar en qué consiste ei clasicismo. La ecpapeya, Ia lirica y el teatro gTiegos;
la literatura ale,zndrina y la literalura clasice latina, scn 2lgunos de les temas
gue se cubrirdn a lo largo dof cursc.

H-22. LITERATURA UNIVERSAL MEDIEVAL. (3-0-8. Requisite: Preparatoria, 2 LLE. 2 iLLD.
Al finalizar el curso el zlumno =erd czpaz de ubicar cronobigicamente la Edad Media y
de explicar la mentalidad v el espititu que caracterizan a la época. Podrd, ademas
distinguir diversas manifestaciones !*erarias €picas, liricas draméticas en Ale-
mania, Francia, [talia e tnglaferia.
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H-23. LITERATUTA UNIVERSAL RENACENTISTA, /2-0-5. Requisite: Preparatoria. 3 LLE, 3 LLI)
renacimeenty como fenomena culturel europeo. Ei renacimiento en cuanto al arte

y @l humbre O reacimiente iloliano y o sus antecedentes directos: Dante, Petrarca,
Becaccio. Bl renacimiento on Francia. U renacimiento portugués. Bl renacimieto en
“tamania. b renacinientn an Inglaterra. Lectura de las obras mas reprecentativas

le cada gerero.

H-24. LITERATURA UNIVERSAL MODERNA. (2-0-8. Requisito: H-23. 4 LLE, 4 LLI. Ei neo-
clasicismo frances. La ilustracion. 'a literciura inglesa de la rostavracion y del siglo
Xvill. Literatura italiana y portuguesa del siglo AvIH. El Sturm und Drang. Goethe. El
rcmarticismo en Inglaterra, Alemania, Francia e ltalia. Moduracion de las literaturas
nerieamencara y orusa. Bealismo, mafurelismo, simuclismo y parnasiemo. Lectura de
las obras mas representstivas de cada genero.

\\HT-Q;_"J)UTERA.URA UNIVERSAL COMNTEMPORAMEA. (7.0-8. Requisito: curszr 5o0. semestre.
1CC, 5 LLE, 5 LLN. EI curso se puede orientar heeia la novela, la poesia o el
teatro. Incluye ca los tres generos las ultimas tencencias de la literatura contem-
poranea. Se cpuya en la lectura y endlisis de las obras mas relevantes segln cea
el caso.

(H-25,) LITERATURA HISPANCAMERICANA CONTEMPORANEA. (3-0-8. Requisita: H-25. 6 LLE,
700, 7 LU Bl ectudiante leera y anahizard obras de autores contemporanzos pei-
terecientes a diversas coriierdes literarias: literatura fantdstica, realismo magico,
reslisms estructural, cnirismo, indigenismo. Se podran cstuciar obras de un solo o de
todes los géneres hiterarios.

11-27. SEMINARIO DE LITERATURA ESPANOLA CONTEMPORANEA. (3-0-8. Requisito: H-15.
& LLE) A dierencia de los cursos tradicionales, los semirarios concisien en scsiones
de discusion rotativas enm las gue cada estudianic debe defender ante el grupo y el
mzesiro, el resultade de la invectigaeion gre le correspondid realizar. Se pretende
que ¢l estuciznte sea capaz de delinir y de fundamentar un criteric perscral. Se
estudia novcla, drama o pcesia ecpafiola de fa post-guerra.

1.28. SEMINARIO DE LITERATURA HISPANOMERICANA. (3-0-8. Requisito: MH-26. 7 LLEL
A difcrencia de los cursos tradcionales, los scminarios ccnsisten en sesiones de
discucion r-tativas en las que czda estudiante debe defender ante el grupo y el
mzeciro, el recultado de la investigacion que le correspondio realizar. Se preiende
que el estudiante sea rapaz de definir y de fundamentar un criterio personai. El con-
tenida del seminario puedz varier de semestre a semestre, ya sea que se estudie
u+ género determinado, un autor en particular, una corriente literaria especifica o
urna seleccicn de todos los antericres.

(H-30)ESTRUCTURA DZ LA LENGUA. (3.0-8, Requisito: Preparatoria. 1 LLE, 1 LI, 3 LCC).

sfurano comprenderd y usard 12 terminologia bdsica de la lingiistica estructural.
Ademds, analizari 13 estructura cel lenguzje en cuant? a sus elemenios fonélicos,
farclégicos, texicales y merfosint clicos. Texto: Victoria Fromkin y Robert Rodman,
An introducticn to longuage, Holt, Rinehart y Winston, 1978.

H-23. ANALISIS GRAMATICAL. (3-0-£. Requisito: H-38. 3 LLE, 3 LLI. Ef alumno anzlizard
las unidades e la lengua espaiiclz en cuanto a su forma, posicién y/o funciéa para
{ines de la cnsefienze y/o tuduccion de este idioma. Texto: Helera Beristain, Gra-
matiza estruciural d» la lengua ecpeiiola, UNAM, 1975,

=

(lg-r&l REDACCION AVANZADA. (3-0-8. Requisite: cursar 5o0. semestre. 5 LCC, 5 LLE, 5 LLD.
+—fumno cesarrollarad fa hebiidzed de elabcrar ensayos de diverses (ipos: de Civelga-
cién, de critca, de tesis. En todos cllos se buscard que ¢l estudizate defina y
depure su cstile persoaal de redectar.
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H-35. TEORIA LITERARIA. (3-0-8. Requisito: H-10. 2 LLE, 2 ''H. El estudiante sera capz
de explicar y aplicar en la investigacién literaria las nuevas corrientes: ectructuralismo,
psicacritica v sociocritica. Asimusmo, infegrara a su conacimiento las bases tecricas
de estas escuelas.

H-37. ESTILISTICA. (3-0-S. Requisito: H 35. 4 LLE). Estilo y estilistica. La eshilistica ge:-
criptiva. La estilistica genetica. Lov tareas de la estilistica. Criterios para el una-
lisis del estilo. El contexto estilfstico. Problemas del andlisis del estilo literario,
La funcion estilistica. La parte analitica del curso se orienta tanto 2 presfe como
ng;)srcsa. Terto: Michael Rifaterre, Ensaycs de estistica estructurel, Seiwx EBarral,
1975,

@SEMANTICA. (3-0-8. Requisito: H-30. 2 'S, 7 i1, 4 LCC). El alumno aralizara el

wignfficado e€n la palabra, trase, oracién y texi. »v  sZnio @ los . .sgos semdnticos adi-
viduales; ademas analizara las relaciorcs ser '~ iv: de estos clementos para pro-
pésitos de la ensefanza y/o traduccién de un .0 L.

( H-39, SEMIOTICA, (3-08. Requisito: cersar do. semestre. 4 LCC, 4 LLE). El zlumno serd

“tzpaz de analizar los signos verbales, no verbales ¢ icdnicos tanto en funcidn de si
mismos como en funcién de las relaciones que sc estabiecen ertre ellos. Asimicino,
analizara la relacién causa-efcto existent= entre tales signos y el cunterto cccio
cultural en gue surgen.

B-40. SEMINARIO DE CRITICA LIT ®ARIA, (30 2. Requisito: cursar 7o0. semesire. & LLE).
El zlumno estudiard las tendencic.  luales de la critica literaria: escuela francesa,
italiana, alemanra, new criticism. Al final del curco el estudiante realizaid una in.es
tigecién dende deberd aphcar los conccimientes aprendidos en el ceminario

H-45. TEORIAS DEL APRENDIZAJE. (3-0-8. Requisite- Rh-11. 2 LLL, 2 LI, 3 LDOJ
Et alumno sera capaz de analizar el proceso del aprondizaje en base a lss ccrrientes
psicolépicas actuales: cognoscitivismo y conductismo. Ademds, analizaré lus diversos
aspectos (biologicos, psicolégicos y socic-culturales), que intluyen en el prucesu del
ug%ndlzaje. Testu: Mornis L. Bigge, learning theories for teachers, Haiper and Row,
1978.

H-47. EVALUACION DEL APRENDIZAJE. (3-0-8. Requisitcs: H-CB vy t-45. 5 LDD, 5 LLE,
5 LLD. Al alumno se le proporcionard un sistema de referencta que lo oriente en a
elaboracion de instrumentos de medicién del procese educativo. También se le caraci-
tard en la elzboracién y empleo de instrumantes ce medicion del aprovechamiento,
asi como en a3 interpretacién ce los resultados de la medicién en el proceso de
evalvacién edecativa. Texto: Robert L. Ebel, Essentizis of educational me.wurement,
Prentice-Hal!, 1979.

H-48. ADMINISTRACION DE LA EDUCACION. (3-0-8. Requisito: cursor 7o -emestre.
7 LCO, 7 LDD). fi alumno ccnocerd fos principics béazicos de las siguierfss areas
en la administracién de la educacién superior: manejo y contratacién de perscnal
ducente’. finanzas y presupuesto, supervision del diseio da curriculum y asuntos es-
tudiantiles.

H-49. ANALISIS COMPARATIVO DEL INGLES Y DEL ESPAROL. (- 08. lequicitos: 1-33 y
H-67. 5 LLI). E} alumno analizard los centrastes moricsinidclicos v [éxicos 2 ambos
idicmas, I- gue le permitird tener las baces para hacer o seleccion adecuada de
los elementos lingiifsticos que utilizard tanto en la easefianza ccmo eon la {raduccisn
de estos idiomas. Textos: Robert P. Stockwell, J. Donald Bowen » Iochn W. Ma:stin,
The grammatical structures of English and Sponish, The University of Chicago Prece,
1970, ¥vhlliam £. Bull, Spanish for teachers, Applied linguistic, Renald 1500
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DEPARTAMENTO DE ECONOMIA

{Ec-01.) TEMAS ECOMOMICCS CONYEMPCRANEGS. (3-0-8. Rcquisite Preparztaria. 1 CP,
THAE. 1 LAF, 1 LAP, 7 LEC, 1 LED, 1 LEM, 1 LSC, 2 iBS, 2 iCC, 2 LCO, 2 LDD, 4 IBR,
5 ARAQ, 5 IBP). interecar y motivar 2t alumno en el aprendizaje del saber ecsndmico,
mostran?y la creciente importancia de la orcblematica a que responde, pero estable-
ciendo claramente sus limitacicnes implicadzs en ios moderncs enfogues mullidisciphi-
narios. Texto: P. Wonnacett y R. V¥cnnacott, Economia, Mc Graw-Hill, 1981,

Ec-G2. MICROECGNOMIA (NTERMEDIA, (3-0-8. Requisito: Ec-01. 2 P, 2 LAE, 2 LAF, 2 LAP,
2 LEC, 2 LED, 2 LE™ 2 LSC, 3 LCCL £i curso dota al zlumno del instrumental teérico
basice dado en forna wverbal, grafica v matemética que 'z permita conccer y compren-
der las relaciones econdmicss guz s¢ presenjon a nivel indivicual, empreserial y en
los diferentes tipos de mercado, conduciendo lo zrtericr a un estendimiento integrel
de lo que es 1z actividad eccnémica en su dimensién micro. Texte: Richard H. Leftwick,
Sislema de prceiss y asignacién de recurscs, 'nteramericana, 1978.

Ec-03, MACRCECONDMIA INTERMETIA. (3-0-8. Faquisito: Ec-02. 3 CP, 3 LAE, & LAF, 3 LAP.
3 LEC, 5 LED, 3 LEiA, 4 LCO:. Mclir y conccer descrip'iva y tedriczmente el desempeng
de la actividad ercncmica agregada de un pa’s. Comprond: el estudio do fes ruentas
nacicnales y de loz modelos clisices v kayngsiano, destacando sus varisbles signi-
ficativas, su interoccién y proceso de ajuste. Su enfogue seré predeminantemente estati-
co y de cortn plaze. Texto: Tobert §. Goiden, Macroeconamics, Little Brown ISE, 1981.

Ec-06. MISTCRIA DEL PENSAMIENTO ECGNOMISO. (3-0-3. Requisito: Ec-03. 5 LEQ). Dar
Lna visién del desarrollo del pensamiento econdmico en funcicn de la histeriz intelec-
tul, social v ecunémica dasce la antiguedsd cldsica hasta fa época actual. Texts:
Finkelstein y Tnimm, Eccnomistss y sociedad, Lopos, 1976.

Ec-15. DEMOGHAFIA, (3-0-8. Reqwsito: cursar guinto semestre. 5 LCO). Consicerando la
grene importancia que i35 fenam cemogriiicos han adguirids en nuestros d'vs,
particularmente en paises como México, se pretence propercionar a los clumiass
s coniunto de conccimionics gquz lss ayucen 1 comprender las relaciores entre lss
variahles demogrificas y las d2 éctas cen los aspecles propics dei desarrclle Texte:
Marlimer Spiege'man, Introduccicn a la demografia, Fondo e cultura ccondmics, 1972.

[e-21, ANALISIS HAICROECORDMICD 1. (3-0-6. Reguisitn: EcC2. 4 L. 5 LAF, 5 LEN.
Este curso preteade profundizar en el cencsimientn y manggo d2 supuestos, limitacic-
nes, enfogues, estructuras y funcicnamiento dei comporizmients individual del con-
sumidor, de tna empresa y de un mercadd. 52 busze nue ¢! clumno, 2demds ce
anslizar t2'ss aspectos, pueda utilizar inctrumentos watemclicss er su andlisis. Texto:
L. Gowd y C.t. Ferguson, Microzcenomic theorv, lrviin, 1030

Ec-24, MICROESTNOMIA APLISADA. (J-0-8. Requisitc: Ec-21. 5 LECL Este curss pretende
profuncizar er el cciudio y egplicasion de fa lcoria econdmica reiacionzda con el
enta econbmico !lamado empresn, de tal modo que fortalszca el estudio cel compor-
tamiento del insumo para buscar respuectas @ problemas mundiales y racionales
relacionados con la celocacién éptima de recursos escssos. Taoxto: R. Douglas, Marna-
ge:al eccrnomics, Prentice Hall, 1930.

Ec-25. ANALISIS MACROECCNMOMICO 1. (3-0-8. Requisitc: Ec.03. 5 LEC, 6 LAF, 6 LEM).
Medir y explicar ana!fticamente el cesempeiio c2 la actividad econdmica agregada de
un pais, capacitando al estudiante en el conorimiznio de l=s supuestos, estructura
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DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD FINANCIERA
Y ADMIKISTRATIVA

CI-11. INFORMACION FINANDIERA i. (3.0-8. Reguisiln: preparatoria, 1 CP, 1 [AA, 1 1AP,
1 1AZ, 118, 1 18P, 1 IBR, 1 IBS, 1 |PT, 1 LAE, : L&F, 1 LAP, 1 LEG, 1 LED, 1 LEM,
1 LSC). Estudiar y analizar ea forma integral el sistema de informazion finarciera, sus
arincipales conceptos y mecdnica de registros, clasificacion y fermulacion de reportes
tinanciercs. Se ectudian los conceptes basicos de contabilidad, registro en las cue 'as,
anzlisis del ciclo contable y la formulacién de o5 esiados financiercs. Texto: Wailer
B. Meigs vy Robert F. Meigs, Financial azzountirg, McGraw-Hitl, 1579,

Cf12. INFORMACION FINANCIERA 10, (3-0-8. Reguisito: Ci-11. 2 CP, 2 LAL, I LAF, Z LA?,
2 LEC, 2 LED, 2 LEM, 2 LST). Estudiar y analizar cada unm de las partidas que coriponen
el estads do situacien financiera, tanto en su aspacto de cuanlilicacion como en su re-
percusian en la ceterminscién de 13 utilidad. Se cubren les temas de efcclivo, cuentas
por cobrar, inventarios, actives fijes, intangibles, pasivo y capital contable. Texto: Waiter
B. Meigs y Rekeri F. Meigs, Finanzial accounting, McGraw-Hill, 1979.

Cf-13. ANALISIS DE COSTOS. (3-7.8. Requisito: Cf-12 o Ci-22. 3 .CP, 2 IEA, 3 IMA 3
LAE, 3 LAF, 3 LAP, 3 LEC, 3 LEM, 3 LSC, 7 HS). Apiender a datenniner el cosio de un
producto, utilizar los costes esidrndar como lierratsientz de contiol administrativo,
analizar los sisicmas de costeo abscrbente y variable, dete:minar la estructuia de
costos de ura empresa y la aplicar’dn de csta estructura a la toma de decisiones.
Texto: A. Wayne Corcoran, Cocts, Viley/Hamilton, 1950

{16, CONTABILIDAD ADMINISTRATIVA. (3-0-8. Reguistio: Cf-13. 4 CP, 4 LAE, 4 LAF,
4 (AP, &4 LEC, 4 LEM, 4 LtC. 8 hS). Eiaborar y analizar inf2imacién relevan'e pa.a
apoyar la planeacién, el contro! administiztive y la toma de decisiones. Cubre los
{emas da presupuestos, ¢! mndelo co-lo-vslumen-utilidad, el andlisis de decisiones a
corta plazo, €l andlisis de costes para la evalvacion de proyeclos de inversion, las
Zreas de responsabilidad y evaluacion de ejecutives. Texto: David Noel Ramirez Padilia,
Contabilidad administrativa, McGraw-Hill, 1980.

©f-17. SEMINARIO DE CONTARILIDAD /DMINISTRATIVA, (3-0-8. Requisilc: C'-16. 9 1IS)
Inteprar los conccrmienios en el area de la contabilidad administrativa. Se cubren
los temas de plancacion a largo y coito plazo, sistemas de control administrativo,
evaluacién de la actuacién de grandes conglomerados y el disefio de un sislema de
contabilidsd por productivicad. Textc: Jerry Dermer, Management planning and coniral
systems, lrwin, 1979.

£f-20, SISTEMAS DE COSTEQ. (3-0-¢. Reguisite: Cf-.3. &4 CP). Aprender y analizar cl pro-
cesa del ciclo de costes, con sus di'erentes implicaciones. Determinar los costos
utilizando los sistemas de costeo por ordenes y por procesos. Se cubre ademas fos
ratamiantos para prorrates: de unidades perdidas, de costos conjunics y I3 aplicacicn
de sistemas de cottos esténdar. Texiz: Adclph Matz v Milton £, Ursy, Gost accounting,
Scuth Western, 1980.

@'%i INTRODUCCION A LA CONTABILIDAD, (3-0-8. Requisito: Preparatoria. 2 IC, 2 IEA,
C, 2 IFl, 2 1S, 2 IMA, Z IME, 2 I0A, 2 1US, 2 1SC, 2 ISE, 2 LCC, 2 LCO, 2 1OD,
4 ARQ). Cctudiar todn el proceso de !a elaboraciéd de Ias estades financieros, asi como
analizar cada una de las partidas que camponen 2l estzdo de siluacién financiera.
Se ftratan temas de: el ciclo contable, elaboracion de estados financieros y and'isis
de recultzdos de operacién. Texto: Finney y Miller, Principles of financial accounting:
o conceptual approach, Prentice-Hall

a8

— - SR



.

L 'RTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS _

Rh-01. RELACIGN MEDICO-ENFERM.Q. (2.0 2. Requisito: Rh-11. 2 NC. Er'o curso srovee
2l c.umno de modelos para relecisnar fos factores que iniluven schie 13 relacion me-
dico paciente. Ayuda a reconocer y manejar 1as reacciones emcCinnaies mas Comunes
de i2s pacientes no-psiquidtricos. |vualnente facilita la comprension y manejo de las
reac. ones del madico. Ayuda cientifica y practicamente al manejo da2 esta interacciun
especial. Tedo: Charles L. Bowden y Alvin G. Burstew, Psycaosccial basis of moedical
pracuice. A intioduchion to human behavior, The Willizms and Wekins Company, 1974,

Rh-02 SOCIOLOGIA MEDICA. (2-C-3. Requisito: Preparatoria. 4 MC. Fundzmentos socio-
logicos. Sociolepia de la medicina y de la salud y sociologis usada en medicina, Tt
eniermo, |z en‘ermedad y s mwerte. Definicion social ce salud v enfermedad. Rel del
entermo. haturaleza y evolucton de |5 ocupaciones terapéutica:, Contexto crganizacic-
nal de lac ocupzciones terapéut:cos  Texto: Howard E. Freeman Sol Levine y leo G.

Reeder, Hendbock of medical scoic irentice-Hall, 1979.

\Hh-é?- SOCICLOG!A. 13-0-8. Requisito: b - oratonia. 1 LGC, 1 LCO, 1 LDD, 1 LLE, 1 LLL
3T 4 LAP b ARQ). En ec o se ; ende introducic 2l slumno en los conceptos
y mcdelos de la sociolegi  Cocotilica, bus. w0 con ello la cbtencidn de uha com-
preasion <= la sociedsd gue vive, ce ¢l cumn parte de-la sociadad y de las
mlerzeciones - interdep de individuo y sociedad. Taxto: Paul B, Horton y
Chester L. Hi 1, Socioic 1, MeSranHill.

R JADIINISTRACION DE RECURSOS HUMANDS, (3-0-8. Requisito: 0r-06 o Rh-11. 3 LCC,

5. 4 LAE, 4 LAF, 4 LCO, 4 LDD, 5 IBP, 5 LAP, 6 IBR. En este curso se pre-
tenc: que <l alumno se introduzca en la aolicacidn de los conocimientos adquiridis
en lzs curcos bdsicos de adminiutracion y de las cicncias psic sociales, a la duccoion
de f2s periunas en las crgamizaciones de trabajo. Textos: Davie Keitt, Human behavior
at werk, Me-Graw-Hill, 1577. Paul tersey ;¢ Kenneth H. Blonchard, 'fonagement of
nrganization | behavior, University Associates, 1977,

\Rh-l\h PSI JLOGHA (3-0-8. Requisito: Preparataria, 1 UGS, 1 1CC, 1 LLO, 1 LDD, 1 LLE,
I~ 1L 2 o, 2 1BP, 2 IER, 4 LAP). En cste curso se pretende ue el alumno
llegue al ¢ “oc ento y comprension de 13 persona como ser psicosocial. Ecte cursn
se enfoca cesde ~untos de visia mas humanistas, enfatizando las coiriznles psico-
légicas que tiendei. a la integracion de la personalidad y a visualizar a !a persons
como capaz de auto-determinzrse. Textn: fames V. Mo Counsell, Psicoloz.a, 'nleram ct-
cana.

Rh-12. PSICOLOGIA SOCIAL. (3-0-3. Requisitos: Rb-05 y Ri-11. 4 LCO, 5 LDD). En ecte
curso se pretende familiarizar 2l cstudiente con los fundamentss decrcos de la in
terzccion del ser humano con fcs demds. & énfasis primorcdial estd en el anzlisis
psicalégico del grupo pequefio v |a influencia que ejerce L:te sobre los individuos
que lo integran, ast como la influencia que ejerce el individeo en los demis Texto:
Laurerce Virighlsman, Social psychelogy, Brocks/Cole, 1977.

Rh-13. PSICOLOGIA DEL NIRO Y DEL ADCLESCENTE. (3-0-B. Requicitn: Rb-il. 2 MC) De-
sarrcllo normal del nacimiento a la adolescencia. Desarrcllo moter, rozncse tiva, afec-
tivo y moral. Factores gendticos, ambicniales y aprendides. lmpacto de 1 fumidia. dn-
pacto de la escuela. Impacto del grupo de iguales. Desarrollo pricozexval. Texto: Diane
£. Papalia, Psicologia del desa:rollo, McGraw-Hill, 1978.

RE-15, PSICOLOGIA INDUSTRIAL, (3-0-8. Requisitu: Preparatoria. 2 138). Fn este curso
ce pretende que el alumno cenozea las actividades que realiza el psico'ogu industrial

F
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Rh-30. SEMINARIO INTEGRADOR EM ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS. 3.01
Requisito: cursar Bo. semestre. 8 LAP) En este curso st pretends que el alumno sca
capaz de eleborar, utiizando la teoria de sistemas, un prov.amz integral de planes
cion y organizacion de un departzrento de admimistracion de recurses  winanus,
donde se inciuyan todas las subfunciones de éste, aplicando todc, los concoimiento:
y herramientas adquindas on los cursos previos.

=
@3 COMPGRTAMIENTO EN LA ORGANIZACION. (3-0-8. Requisito: Or-06. 4 CP. 4 LAE,
, & LAP, 4 LCC, 4 LEC, 4 LEM, 4 LSC, 5 LCO, 5 LDD). A través de CXperiencias
estructuradas en el campo ¢e las relaciones humanas, apcyadas en =i anal o y dis-
cusion de lecturas esgpecificas, se pratende aproximar al zluming a la “ompiension de
I. persona y ce los grupes informales, en su sifuacion de trabsjo, asi comg en situa-
ciones fuera de la empresa, pero que pueden ilegar a aiectar la calided el trabajc
dentro de elias. Texto R. Dennis Midalemist y Michael A. hitt, Orzanizational behaviot
S.RA.

Rh-40. DESARROLLO ORGANIZACIONAL. (3-0-8. Requisito: Rh-39. 6 LAE, 7 LCO, & LAP
Al finalizar el curso el alumno debera corocer tcortcamente las cuirienles mis rele
antes en la actualidad en este campo y serd capaz de hacer un znalisis comrparativo
de los diferentes modelos de iniciacion, diagnostico e intervencion, todo eilo con
ei proposiio de - capacitarse en la admunistracion del proceso de desarrolio crga-
nizlaci?galé Texto: Wendel French y Cecil H. Bell, Organization develcpment, Prentice-
Hall, 1976.

Rh-13. TECHICAS DE INVESTIGACION APLICADAS A LOS RECURSOS HUMANDS. (3-0-S
Requisito: Rh-10. 7 LAP). En este curso se pretende que el alemno aprerda o utilizar
el métoda cientifico en la investigacion 42 problemzs y necesidades del factor humana
en la crganizacion, comenzando pcr el disedo y manejo de herramientas nara la
obtencion de informacién (encuestas, escalzc de actitudes, técnicas sociometricac)
hasta el diszfio de investipaciones cn las cue se usa el método capesimental. fextn
William Emory, Business research methads, Irwin. 1980.

Rh-38. SOCICLOGIA DE LA ORGANIZACION. (3-0-8. Requisitos: Co-%5 y Rh.05. & LCO
6 LED). A travis del estudio de las centribuciones de las ciencias -ociales al conoci-
mieito de las organizaciones formales, en este curso se pretenie que el alumno
se familiarice y entienda las varizbles scciales que impactan a la organizacicn,
coriprenda las ventajas y desventajas de los cambios que afectan su estabilidad e ines-
tabilidad y pueda evaluar Ics problemas estratégicos de cliciencia y de impacto sobre
los individuos, consecuentes de las estrategias y procesos organizacionales. Texto:
Richard H. Hall, Organizations: structure and precess, Prentice-Hall, 1977,
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" DEPARTAMENTO DE ORGANIZAGION _

TEORIA DE LA “DRGGCTERATION 1. (3-0-8. Pequisito: Preparatoria. 1 CP, 1 LAE,

AF, 1 LAP, 1 LCC, . 1 I50, o« LEC, 1 LEM, 1 LSC, 4 LED, 4 LPO). Estudiar la
administracion como discipitna  acémica, fa historia de la administracion desde los
diferentes enfojues, asi como e« * din de l2 empresa como una entidad organizada
en distintos sislemas econémicos: . su responsabiliczd secial. Analizar la funcign
del trabajo del admin’strador y ¢l estudio de las areas funcionales de la empresa
por separado y desde un enfoque integral, Texto: Raymond E. Glos, Richard D. Steade
y Jaames R. Lowry, Business: Its nature and environment. An introduction, South-Western,
1980.

0r-06, TEORIA DE LA ADMINISTRACIC' 1. 3.0.8. Requisitn: Cr-05. 2 CP, 2 LAE, 2 LAF,

, 2 1CC, 2 LCN, 2 LDD, 2 LEC, £ LEN 2 LSC, 5 LPO). Estudiar la administracion
desde el punto de vista del procese admini tratizo, las ‘unciones del mismo por separa-
do, planeacion, organizicion, direccién y contrel, asi como desde un enfoque integral,
enfatizando en la imporiancia de cada funcion utilizatdo para su estidio las herra-
mientas di:ponibles en cada etapa para una mejor toma de dec:is tes del admi-
nistrador, en un medio ambiente cambiante coro el actual. Texto: Jai es AF. Storer,
Management, Prentice-Hall, 1978.

0r-07. TEORIA GENERAL DE SISTEMAS. (3-0-8. Requiz''c: Or06. 2 CP, 3 LAE, 3 LAF,
3 LAP, 3 LEC, 3 LEM, 3 LSC). Conccer y analizar el desarrollo de un cucrpo ce conaci-
mientos necesarios para lograr 4, coordinar el concepto de sistemas en lgs diferentes
campos del conocimiento. El curso enfatiza en la teoria de sistemas como ura forma
de pensamiento acerca de las actividades y sus relaciones en la operacicn de las
organizaciones. Textos: Ch. G Schoderbek, P.P. Schcdeibek y A.G. Kcfalas, Manage-
ment systems: Conceptual considerations, Business Publicaticns, 158J. Fernando del
Pozo Havarro, La direccion por sistemas, Limusa, 1976.

Or-15. TEORIA ORCANIZACIONAL. (3-0-8. Requisito: Rh-39. £ LAE, 5 LSCL Conocer la orga-
nizacién en si misma como unidad de analisis, por medio de I3 elaboracin concep-
tval de modelcs, los factores y fuerzas que determinan su configuracion y funcio-
namiento, asi como su ecstudio per medio de esguemas mocernos y clasices. Conocer
el marco de las investigaciones sobre la ccnducta crganizacional en México y sus
implicaciores generales, enfatizando cn factores como famano, tecrologia, medis am-
biente, relaciones de poder, control, etc., en las organizaciones. Texto: John H. Jackson
%v{ ﬁyrillgl;é Morgan, Organization thecry. A macro perspective fcr management, Frentice-
all, .

Or-17, DIAGNOSTICO Y AUDITORIA DE ORGANIZACIONES. (2-0-8. Requisito: 0715, 6 LAE).
Proporcicnar al estudiante !l conccimiento v aplicacion ce mctodologlas y técnicas de
diagnéstico de una organizacién, detectando dreas preblema, asi como el desarrollo
de alternativas, su evaluacidn, seleccién de ta mejer alternativa y la implantacion de
la misma. Textos: Charles H. Kepner y Benjamin B, Tregoe, E! directivo racional:
Enfoque sistemético a fa resolucion de problemas y la toma de desisiones, MeGraw-
Hill, 1970. Ichak Adizes, How to sclve the management crisis, MDOR Institute, 1980.

0r-18. ADMINISTRACIOM OPERATIVA. (3-0-8. Requisito: Or-17. 7 LAF). Proporcionar al
estudiante el conocimiento y aplicacién de técnicas relacionadas cen la produccion
y reparto de bienes y servicios. Analizar la importancia de las decisiones administra-
tivas que enfrenta e! 4rea de operaciones en distintas organizaciones, asf cemo apren-
der a enfocar los preblemas de adminisiracién de operaciones, utilizando técnicas
de investigacidn de operaciones para su solucién. Texto: Everctt E. Adam, Jr. y Ronald
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“EPARTAMENTD DE MATEMATICAS

Ma-01. MATEMATICAS. (3.0-24. Requisito: Pre,,aratoria Curso de capacitacién para ARQ,
IC, 1LA, IEC, IF), 113, IMAA, IME, TQA, 105, ! SC, ISE, LCQ). !ct,u.a y conjunics, numeios
reales, funciones, cigresicnes algobrw’ nimeros complejos. Daterminantes. Ecua-
cicnies poling -iniale. Desizualdades. Funcicnes circularcs. La racta. La circunlercncia
Pardbaola. Elipse :p:lbola tcuzzion generai de sepundo crade. Inducciin matematica.
funciones &._revml . Limiles. Continuidad. Derivadas. Aplicacion de derivadas. La
integral. Tecto: Juan M. Silva y Adriana Lazo, Fundamentos de matemdticas, Limusa,
1580.

r—

(h!.. 05, MATFIATICAS APLICADAS A LAS CIENCIAS SOCIA'ES. (3-0-8. Requisito: Piepa-

1/ | LGG, 1 LLO, 1 LDL). Tecria de coajuntos. Operaciones con expiasicnes alge-
Lran,a. sus Cefiniciones. Predustos especiales y facturxracxon ce expresiones alge-
braicas. Cpr ac.cres Coi fracciones algebraicas: suma, reste, mudliplicocidn v divi-
sién. Teduc de fracciones complejas a sus términos més simples. Funcionss y
reiaciones. Cos rd'nudaa rectan; vlares. Ecuaciones lincales con wna meégnita. Ecua-
cienes linesle con des inces initas vy métodos de sclucidn simultdnea. txponzrie
pesitives, niepol vos o cern, Expmentcs fraccionarios y leyes v ios rodicales: opera-
C?CLIE‘ Saluc.on e la ecuacidn cuadidtica. Texto: Cordon Fuller, Algebra elemental,
CECSA.

(E.,I] ) STADIZTICA APLICRCA A LAS CIiENCIAS SOCIALES, (3-G-8. Requizitn: Ma.05.
2z Z LCO 2 iDD). Estacistica descriptiva: orgamizacion, present cicn y andlisis
de doies. -roLab.udad concepios bdsices y teoremos. Veriabiles ale~toilas discretas
y contiuuas, funcién de prn,bab ilided y de densidad, funcion de protabeidad acumuiads,

vilor eeperado, varianio 7 lecrema do Chevysheh Variable eleatoria bincmial, Elementos
de taoria d2 muestrao urtnbucmv de x on el muestreo. Distribucién t ce sti"‘ent
Frueba de hipdtesis para ura ',' 53 medizs. Regresion y coirelacion Inoal. Ndmaro
de (adices. Texto: P*ul G. Hoe!, Estzdistics »’lcmentul CECSA, 1979

Ma-10. ALRIBEAA. (3-0-8. Requisito: Propzratoria. Curso remedial para CP, IAA, AP, IAZ.
1B, i2P, IER, 1BS, IPT, LAE, LAF, LAP LEC, LTM, LPO, LSC). Logica y comuntc, (con-
ceptos, nolecidn, cporacicnes con confuntos y pioposiciones, lcyes de De  Morgan),
F_xpms'n"r's algebiaicas (cp racicnes, preductos notables factorizaci ¢n, tearema del
binomin de New'on, exponentes y radicales). Fcuaciones pohnmx?le, \ecuaciones linea-
fes y cuzdiiticas v cstemas de couzciones, ecvaciones polinomiales de grado n oy
divisién sin'élic), Genmclria analitica Idefinicion. grafica y ecuzciones de la racta
y de las cdnicas). Tiigonometria (funciones trigerométricz”, conversion de 4ngulos
de grados 2 radianes y viceversa, identidades trigoisiiétricas). Texto: Juan M. ilva y
Acriana Lzzz, Fundamentes de matemitcas, Limusa, 19890

Man MATEMATICAS 1. (3-0-3. Faquisito- Ma-10. 1 CP, 1 1AA, 1 IAP, 1 182, 1 IB, 1 IBP,

1 18R, 1 18S, 1 17T, 1 LAE, 1 LAF, lLAP 1 LEG, lLEM 1 1S0). Desigualdades v valor
A.;a!r'h Funcianes. deminio, imagen vy gréuca Operac cres con funcignes. Funsign
compuesta. Funcién inversa, Linntes: dsfinicién, limites unilatesales, inf; nitos, al infi-
ni'n y tes Contineidad d2 una funcidn en un punto. Derivada: su deim cign ¢
iniarpretacicn peométrica. Derivadas umilaterales. Teoremas sohre derivadss de fun-
cishes n.!gebn':ms, expanmc'3|e.. logarftmicas. Repla de la ¢ '=na. Uenm'un im-
plicita de oder superior. Aplic .nh de Ja derivaca para delerminar la gratica de
una funcidn, Dle.er.cxa! de ura funcisn. Antidiferenciacicn: férmulss de antidiferen-
ciacién y regla de la cadena. Teyto: Earl W. awcko wski, Caiculus with analstic peome
try, Prindie, Weber v Schmidt, 1979,
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