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CATALOGO DE INSTITUCIONES

OBJETIVOS:

1 Reunir y difundir informacion acerca de los diferentes integrantes del Consejo
respecto de programas de estudios, cuerpos docentes, infraestructuras y proyectos
de investigacion, produccién y desarrollo que pueda facilitar el intercambio de
experiencias, conocimientos y recursos humanos que enriquezcan la actividad
académica de nuestras instituciones; -

Contar con un érgano de difusion nacional e internacional de las escuelas de
comunicacion afiliadas al Consejo que permita atraer a ellas profesores,
investigadores, productores y estudiantes.

Contribuir a que en el mediano plazo el Consejo pueda llegar a establecer
parametros mas o menos objetivos de calidad académica.

INDICADORES:

a).LA ENTIDAD FEDERATIVA _
Breve descripci6n histérica, geografica, econémica, politica, social y cultural de la
entidad federativa en la que se encuentra ubicada la institucién.
Breve recuento y descripci6n de la situacién de los medios de comunicacion social en
la entidad. : '

3 Una o dos fotografias en blanco y negro de alguna parte de la entidad o

especificamente de la ciudad en la que se encuentra ubicada la escuela o
departamento.

b). LA INSTITUCION.

1.- Nombre y direccién de la Universidad, Instituto o escuela.

2.- Caracter de la institucién (pablico o privado) y composicién (por Escuelas,
Facultades, Departamentos) y aiio de su fundacion.

3.- Nombre y direccién del rector, presidente, director o maxima autoridad
académica-administrativa de la instancia encargada de la disciplina.

4.- Nombre de la instancia encargada de la ensefianza y la investigacion de la
Comunicacion (Escuela, Facultad, Departamento) y ubicacién dentro de la
Universidad, Instituto o Escuela. Aiio de su fundacion.

5.-Nombre y direccién del director, jefe, coordinador o méxima autoridad
académica-administrativa de la instancia encargada de la disciplina.

c). LAINSTANCIA.
¢).1 Su composicion administrativa.

1 . -Tamaiio y ubicacion (si es @inico departamento o est4 integrado a otros; niimero de
profesores y personal administrativo que tiene adscrito)
2 . -Organigrama. '

¢).2. Los programas.

L.-Niimero y tipo de programas que ofrece (licenciatura, maestria, doctorado).

2.- Fundamentacion de los programas.

3.-Objetivos de cada uno de los programas.

4.-Caricter de los programas (generales o especializados). Especialidades en caso de
que las haya) y objetivos de cada una de ellas.

5.-Poblacion estudiantil (nimero de estudiantes en activo, clasificaciéon por sexo y
procedencia geografica; niimero de generaciones de egresados y niimero de

- egresados). : '




(3 Los programas (detallados por semestre opor los ciclos en los que se
cursen; descripcion breve de cadauno de los cursos)

¢).3 EL CUERPO DOCENTE.

1 Directorio de profesores de tiempo completo (grados academlcos, publicaciones,
partncnpacnones en congresos nacionales e internacionales, dreas de especialidad,
experiencia profesional, distinciones obtenidas).

» Directorio de profesores de asignatura o tiempo parcial (grados academlcos,
publicaciones, partncnpacnones en congresos nacionales e internacionales, dreas de
especialidad, experiencia profesional, distinciones obtenidas).

¢).4 LA INFRAESTRUCTURA.

1 Instalaciones (si estd integrada a la institucion o fuera de ella; si cuenta con aulas
propias o las comparte con las demas instancias de la institucion, etc.).

2 Tipo de laboratorios con que cuenta y especificaciones (tamaiio, ubicacién, uso).

3 Equipo (descnpcnon detallada del equipo con que se cuenta en cada uno de los
laboratorios; equipos de computo y posibles usos sefialando si son exclusivos de la
instancia o se comparten con la institucion).

4 Biblioteca (sefialar si forma parte de la biblioteca general de la institucion o si es

una especializada; forma de administracion; niimero aproximado de volimenes;
niimero y nombre de revistas especializadas).

Hemeroteca (si existe, seialar si es exclusiva del Departamento o forma parte de la
biblioteca general de la institucion).

6 Videoteca y/o Filmoteca (sefialar si forma parte de una videoteca general de la
institucion o si es una especializada; forma de administracion; tipo de documentos;
niamero de documentos).

~ Fonoteca (sefalar si forma parte de una fonoteca general de la institucion o si es una
especializada; forma de administracién; tipos y nimeros de grabaciones).

¢).5 RELACION CON EL ENTORNO Y LOGROS.

1 Tipo de servicios que ofrece a la comunidad (consultorias, producciones '
especializadas, investigacion social, etc:).

wn

2 Producciones hacia el exterior (programas de radio, telévision, video, peliculas,
publicaciones periddicas, etc., que tengan difusion en la comunidad o en la regién
donde se encuentra ubicada la instancia).

3 Log,ros obtenidos por la instancia como tal o por profesores y/o estudiantes de la
estancia (premios mternaclonales, nacnonales, reglonales o locales; reconocimientos
y relevancia de los mismos).

¢).6 FOTOGRAFIAS. - i

La informacién anterior debera ir acompaiiada de cuatro o cinco fotografias en
blanco y negro de la institucion, 1a instancia, los laboratorios, los estudiantes, etc. Es
necesario anotar detrds de cada una de ellas el nombre de la institucion y la parte
que se encuentra fotografiada.

NOTA IMPORTANTE: La informacion debera hacerse llegar a:

JORGE ALBERTO CALLES S. Universidad de las Américas-Puebla,
Departamento de Comumcaclén, Santa Catarina Martir, Apartado Postal 489,
Cholula, Puebla 72820, a mas tardar el 30 de Noviembre de este afio para que pueda

ser procesada. El trabajo de impresién tomari como minimo tres meses y la
intencion es poder entregar el Catilogo a todas las instituciones en la XXXV
Asamblea de Reynosa en Marzo o Abril del proximo ano.




